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Der Erfolg unseres Landes seit Beginn der
neunziger Jahre hat viele Mitter und Vater,
viele Brandenburgerinnen und Brandenburger
haben dazu beigetragen. Technische

Entwicklungen, technische Neuerungen
und groRartige Ingenieursleistungen
sind eine Saule des Erfolges.




GRUSSWORT . DIETMAR WOIDKE . MINISTERPRASIDENT DES LANDES BRANDENBURG

LIEBE MITGLIEDER DER BRANDENBURGISCHEN INGENIEURKAMMER,

LIEBE LESERINNEN UND LESER.

Ohne Ingenieurinnen und Ingenieure ist unser
modernes Leben nicht vorstellbar. Sie machen
aus einem Plan Realitét, aus einer Idee etwas,

das funktioniert! Sie sind in vielerlei Hinsicht fiir
die Technik verantwortlich, die unseren Alltag
bestimmt, die wir — ohne lange dariiber nachzu-
denken - fiir selbstverstandlich halten. Ich habe
bei vielen Gelegenheiten in meinem Leben auf
jeden Fall gelernt: Gut ausgebildete Fachleute mit
Ingenieurhintergrund kriegen so ziemlich alles hin!

Das 30. Jubilaum der Brandenburgischen Ingenieur-
kammer ist deshalb eine gute Gelegenheit zurlickzu-
blicken, was die Mitglieder der Kammer alles beim
Aufbau unseres Landes geleistet haben. Und zum
Jubilaum passt auch, einen Berufsstand zu wirdigen,
bei dem man vielleicht noch mehr als in vielen anderen
Berufen immer auf der Hohe der Zeit sein muss. Das
macht fur viele auch die Faszination der technischen
Berufe aus: Neue Entwicklungen aufnehmen, neue
Techniken erlernen, anwenden und weiterentwickeln.

Natirlich verdandern sich unsere Anforderungen

an Technik und speziell auch an Bauwerke im
Laufe der Zeit. Mehr denn je ist uns heute Effizienz
wichtig, u.a. auch Energieeffizienz. Wir bauen Ge-
baude, in denen hochkomplexe Prozesse sehr

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

spezialisierter Arbeit stattfinden sollen und an die
hohe technische Anspriiche gestellt werden.

Ein gutes Beispiel dafiir ist das neue Bahnwerk mitten
in Cottbus mit modernster Technik. Hier werden die
ZUge der ICE 4-Flotte gewartet, instandgesetzt und
repariert. Die Halle dafir, die erste von zweien, in denen
diese Arbeit geleistet wird, wurde in nur 20 Monaten
realisiert. Aus meiner Sicht eine echte Topleistung von
allen, die daran beteiligt waren — und ganz besonders
denke ich da an die Ingenieurinnen und Ingenieure!

In diesem Sinne: Der Erfolg unseres Landes seit
Beginn der neunziger Jahre hat viele Mutter und
Vater, viele Brandenburgerinnen und Branden-
burger haben dazu beigetragen. Technische Ent-
wicklungen, technische Neuerungen und grof3artige
Ingenieursleistungen sind eine Saule des Erfolges.

Daflr geblhrt den Mitgliedern der Brandenburgischen
Ingenieurkammer Dank und Respekt fur die geleistete
Arbeit — nicht nur zum 30. Jubilaum der Kammer, aber
zu dieser Gelegenheit passt es ganz besonders gut!

lhr
Dietmar Woidke



Dabei ist die Ingenieurkammer eine
starke und konstruktive Stimme im

politischen Raum zur Wahrung der
Belange der Kammermitglieder und
des Ansehens des Berufsstands.




GRUSSWORT . RAINER GENILKE . MINISTER FUR INFRASTRUKTUR UND LANDESPLANUNG DES LANDES BRANDENBURG

LIEBE INGENIEURINNEN UND INGENIEURE,

LIEBE ANGEHORIGE DER BRANDENBURGISCHEN INGENIEURKAMMER .

Herzliche Gliickwiinsche zum 30-jahrigen Be-
stehen der Brandenburgischen Ingenieurkammer
und zu 30 Jahren intensiver und erfolgreicher
Zusammenarbeit. Mit der Wiedervereinigung
begann ein reger Austausch dariiber, wie die
Zukunft der Ingenieurinnen und Ingenieure
durch eine Ingenieurkammer in Brandenburg
gestaltet werden sollte. Jene Jahre waren

vom Willen zum Aufbau neuer Strukturen und
vom Ringen um die besten Ideen gepragt.

Eine dieser neuen Strukturen beeinflusste Uber die
brandenburgischen Grenzen hinaus das Ingenieur-
wesen: Die Bestellung von Sachverstandigen durch die
Ingenieurkammer sowie die Architektenkammer wurde
Teil des Mustergesetzes auf Bundesebene und damit
auch in anderen Bundeslandern ibernommen. Viele

der Ingenieurinnen und Ingenieure nutzten die Moglich-
keiten nach 1990, freischaffend und selbststandig

tatig zu werden oder sich zu Biros und Gesellschaften
zusammenzuschlieBen. Seit ihrer Entstehung 1994
setzt sich die Ingenieurkammer fUir die Belange und
Interessen ihrer Mitglieder ein, aber auch fiir alle anderen
Ingenieurinnen und Ingenieure in Brandenburg. Dabei ist
die Ingenieurkammer eine starke und konstruktive Stim-
me im politischen Raum zur Wahrung der Belange der
Kammermitglieder und des Ansehens des Berufsstands.

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

Auf dieser Grundlage haben Sie, liebe Ingenieurin-
nen und Ingenieure, die erfolgreiche Entwicklung
unseres Landes Brandenburgs mit ermoglicht und
unterstitzt. Dafir danke ich Ihnen herzlich.

Ingenieure und Ingenieurinnen gestalten neben Archi-
tekten und der Bauwirtschaft unsere bauliche Umgebung
entscheidend mit. Hierbei denke ich nicht nur an den
Hochbau und das Antlitz unserer Stadte und Gemeinden.
Gerade die Infrastruktur in Brandenburg ist ohne die
Leistungen unserer planenden Ingenieurinnen und
Ingenieure nicht vorstellbar — denken Sie an das Stralen-
netz, Bahntrassen, Wasserstralen oder auch Brlicken.

ANGESICHTS DER IN DEN VERGANGENEN 30 JAHREN
ERRICHTETEN INGENIEURBAUWERKE WIRD
SCHNELL KLAR, WIE SEHR IHRE BERUFSGRUPPE
UNSERE KULTURLANDSCHAFT MITPRAGT.

So wurde vor kurzem in Potsdam die erneuerte Hoch-
stralRenbricke fertig gestellt und flgt sich mit einer
modernen Gestaltung gut in die Umgebung ein. Die
Sanierung der Briicke Uber die Schwarze Elster bei



Unser gemeinsames Ziel ist es, die
Baukultur im Land Brandenburg zu fordern
und im Bewusstsein der Offentlichkeit

zu verankern. Denn gebaute Umwelt ist
mitentscheidend daruber, wie lebenswert
unsere Stadte und Gemeinden sind.




GRUSSWORT . RAINER GENILKE . MINISTER FUR INFRASTRUKTUR UND LANDESPLANUNG DES LANDES BRANDENBURG

Kleinrosen hat 2020 eine besondere Wirdigung bei
der Auslobung des deutschen Briickenbaupreises
erhalten, weil denkmalpflegerische Aspekte dabei vor-
bildlich umgesetzt wurden. Die Brucke im Zuge der
Landesstralte 66 bei Muhlberg/Elbe erhielt bereits
2010 den deutschen Brickenbaupreis — fur ihre
innovative Konstruktion und schlichte Eleganz.

MADE IN GERMANY — DAFUR STEHEN AUCH
HERVORRAGENDE BEISPIELE AUS BRANDENBURG.

Auch das Thema Baukultur ist Teil der Zusammen-
arbeit zwischen dem Ministerium fur Infrastruktur

und Landesplanung und der Ingenieurkammer. Unser
gemeinsames Ziel ist es, die Baukultur im Land
Brandenburg zu fordern und im Bewusstsein der
Offentlichkeit zu verankern. Denn gebaute Umwelt ist
mitentscheidend dartber, wie lebenswert unsere Stadte
und Gemeinden sind. Neben dem gemeinsam mit der
Architektenkammer verliehenen Brandenburgischen
Baukulturpreis stellen die Ingenieurinnen und Ingenieure
auch am 2. Tag der Baukultur in diesem Jahr wieder
unter Beweis, wie sehr Ingenieurinnen und Ingenieure
mit ihren Leistungen zur Baukultur beitragen.

Bei einem Jubilaum wie diesem wollen wir auch auf

die kunftigen Herausforderungen blicken. Denn bereits
die Vergangenheit hat gezeigt — wir brauchen Ideen,
Visionen und Vorstellungen aus der gesamten Gesell-
schaft, um die Probleme der Zeit zu I6sen. Der Blick

auf Kl und die Automatisierung von Vorgangen ver-
deutlicht immer wieder, wie sehr Technik den Alltag der
Menschen pragt. Mit Ihrer Erfahrung tragen Sie, liebe
Ingenieurinnen und Ingenieure, entscheidend dazu bei,
neue Technologien oder Verfahren zu implementieren.
Die Kreativitat der Ingenieurinnen und Ingenieure ist
deshalb ein wichtiger Teil der Losungsfindung. Dies zeigt
sich in der Zusammenarbeit zwischen dem Ministerium,
der Ingenieurkammer und der Architektenkammer bei
dem Brandenburgischen Tag des Nachhaltigen Planens
und Bauens seit 2014. Hier bringen wir gemeinsam
brandenburgische Kommunen sowie Fachleute aus dem
Bereich der Planung und des Bauwesens zusammen, um
einen lebendigen Austausch Uber die Nachhaltigkeit in
der Planung und im Bau sowie Uber die praktische Um-
setzung verschiedener Losungsansatze zu ermaoglichen.

OEM HOHEN ENGAGEMENT DER BBIK IST ES ZU
VERDANKEN, DASS SICH DIE VERANSTALTUNG MIT
HOCHKARATIGEN VORTRAGEN SO ERFOLGREICH
ENTWICKELT HAT.
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Die Bedeutung nachhaltigen Planens und Bauens ist
angesichts der aktuellen Diskussionen zum Klima-
schutz in der Mitte der Gesellschaft angekommen.
Umso wichtiger ist eine solche Moglichkeit, um
Aufklarung in der Fachgemeinschaft und der Gesell-
schaft zu fordern. Denn: Zukunft ist Nachhaltigkeit.

Auch wenn es um die Zukunft der Digitalen Pla-
nung geht, wissen wir die Ingenieurkammer an
unserer Seite — mit dem gemeinsamen Basiskurs
uber Building Information Modeling, der sich an die
planenden Berufe sowie die Kommunen richtet.

Ein grolRer Dank gebtihrt der Ingenieurkammer auch fir
ihr Engagement als Anerkennungsbehorde und als eine
von drei bundesweit anerkannten fachbegutachtenden
Stellen fur den Nachweis der besonderen Sachkunde
der angehenden Prifsachverstandigen in den Fach-
bereichen sicherheitstechnische Gebaudeausristung
und energetische Gebaudeplanung. Seit 2003 betreibt
die Ingenieurkammer die Geschaftsstelle des Prifungs-
ausschusses mit hohem organisatorischem Aufwand.
Sie koordiniert dartiber hinaus die Arbeit des Prifungs-
ausschusses flr die Fachgutachtenerstellung, indem
sie die Organisation der schriftlichen und mtndlichen
Prifungen in hoher Qualitat sicherstellt. Mit diesem
groBen Engagement stellt sie ein fachlich hochwertiges
Angebot an Fortbildungsmallinahmen in den jeweiligen
Fachrichtungen fur Prifsachverstandige bereit.

UND NATURLICH DURFEN WIR DEN NACHWUCHS
NICHT VERGESSEN.

Hier hat die Brandenburgische Ingenieurkammer bundes-
weit Neuland betreten. Sie hat neben ihrem jahrlichen
Schilerwettbewerb ,Junior.ING" erstmals den voll-
digitalen Schilerwettbewerb ,Minecraft.ING" ausgelobt.
Damit sollten Ideen fir Treffpunkte Jugendlicher gesucht
werden — digital ausgeschrieben, digital zu bearbeiten
und digital einzureichen. Junge Menschen erleben, wie
wichtig und interessant digitales Arbeiten gerade fur
Ingenieurinnen und Ingenieure ist und wie spannend

und breit aufgestellt der Ingenieurberuf ist. Diese Uber-
zeugung und Erfahrung weiterzugeben bleibt eine wich-
tige Aufgabe auch der nachsten 30 Jahre. Hierfir win-
sche ich insbesondere dem Ausschuss Zukunft und dem
Netzwerk Junge Ingenieure in Brandenburg viel Erfolg!

Ich freue mich darauf, gemeinsam mit Ihnen die
Zukunft der Ingenieurkammer flr die kommen-
den Jahre zu gestalten und zu begleiten.

lhr
Rainer Genilke



Initiativgruppe gegrindet

In der Kammer der Technik grindet sich
die Initiativgruppe zur Grundung einer
Ingenieurkammer im Land Brandenburg

Deutsches Ingenieurblatt erscheint
Im Februar erscheint die erste Ausgabe
des Deutschen Ingenieurblattes

Grindung BBIK

Am 17. Dezember findet die erste
Vertreterversammlung in Potsdam statt
und wahlt den ersten Vorstand

Dr. Wilfried Mollenhauer
wird erster Prasident

Erster Ingenieurkammertag findet statt

Sachverstandigenwesen

Im September schlossen die Ingenieurkammer
Brandenburg, die Baukammer und
Architektenkammer Berlin sowie die

IHKs Berlin und Brandenburg eine
Verwaltungsvereinbarung zum
Sachverstandigenwesen ab

Ingenieurkammergesetz
Im Oktober tritt das Ingenieurkammergesetz
fur das Land Brandenburg in Kraft

Bildung Griindungsausschuss
Im November findet die
konstituierende Sitzung statt

Beschluss der Vertreterversammlung
zur Grindung von Ausschissen und Fachsektionen

Dipl.-Ing. (FH) Wieland Sommer wird
1. Geschéftsfuhrer der BBIK

1.000. Pflichtmitglied wurde aufgenommen



GESTERN . MATTHIAS KREBS . PRASIDENT DER BRANDENBURGISCHEN INGENIEURK AMMER

EIN VIERTELJAHRHUNDERT IM NETZWERK:

\VOM INGENIEUR ZUM PRASIDENTEN DER BRANDENBURGISCHEN INGENIEURK AMMER .

Ich freue mich natiirlich sehr, als Prasident der

Brandenburgischen Ingenieurkammer (BBIK)
unser Jubilaum zu begehen. Noch mehr freut
es mich jedoch, als Ingenieur seit so vielen
Jahren in einem Netzwerk in Brandenburg
und dariiber hinaus verbunden zu sein.

Meine ersten Begegnungen mit der Kammer lie-
gen im Jahr 1996. Bis dahin war mir so etwas
wie eine Kammer weder an der TU Dresden noch
anderswo untergekommen. Heute wrde ich
sagen, das geflhlvolle Schubsen meines Vaters
in die richtige Richtung hat mir geholfen.

Nachdem mein fester Wille, in die USA auszu-
wandern, gescheitert war und mein Plan, auf
keinen Fall nach Frankfurt (Oder) zurlickzukehren,
Uber den Haufen geworfen wurde, bot mir mein
Vater eine gemeinsame Selbststandigkeit an.

Ich willigte ein, wohnte und arbeitete in meinem
Kinderzimmer, sammelte die Faden meines alten
Netzwerks wieder auf, beantragte Zuschiisse und
Ubergangsgeld beim Arbeitsamt, wehrte in ver-
ordneten Bewerbungsgesprachen Jobangebote
ab und wurde 1996 Mitglied der Ingenieurkammer.
Kein Schulungsangebot war vor mir sicher.

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
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WELCHE GROSSARTIGE ARBEIT UNSERE
GRUNDERINNEN UND GRUNDER SCHON GELEISTET
HATTEN, SOLLTE ICH ERST VIEL SPATER
RICHTIG ZU SCHATZEN WISSEN. DANKE,

Mit dem Leitsatz meines Vaters ,Wenn du etwas

andern willst, tu es selbst”, flankiert von vielen guten
Gesprachen und Diskussionen im Kammernetzwerk,
wurde ich Mitglied im BDB - Bund Deutscher Baumeister,
Ingenieure und Architekten. Ich Gbernahm die Leitung
der Bezirksgruppe Frankfurt (Oder). Fast folgerichtig
stand ich dann auf der Wahlliste zur 3. Vertreterver-
sammlung unserer Kammer. Den direkten Einzug habe
ich verpasst, konnte aber zum Ende der Legislaturperiode
noch als Nachrucker die Beschlusse zur Einrichtung

des Versorgungswerks fassen. Bis dahin fand meine
ehrenamtliche Arbeit im Ausschuss fur Berufsrecht und
Ethik statt. Es wurde viel und heil® diskutiert, manchmal
auch aneinander vorbei. Es wurden Forderungen gestellt
und Ansprlche formuliert, die nur schwer oder gar nicht
umzusetzen waren. Dabei wurden aber alle Schichten
unseres berufspolitischen Lebens auf den Tisch gelegt.
Einige Schwerpunktthemen liegen auch heute noch auf
diesem Tisch, andere konnten wir gemeinsam abraumen.



EE

Seit Uiber einem Jahrzehnt steht Prasident
Matthias Krebs an der Spitze unserer
Kammer. Ich habe ihn immer als einen
Mann mit Ideen erlebt, der weil}, was er
will und versteht, Menschen mit seiner
humorvollen Art zu begeistern.

Dipl.-Ing. Angela Iwanetz
Ingenieurbliiro Iwanetz




GESTERN . MATTHIAS KREBS . PRASIDENT DER BRANDENBURGISCHEN INGENIEURK AMMER

Als gewahlter Vertreter der 4. Vertreterversammlung im
Jahr 2007 erlebte ich dann das ganze Programm, u.a.
die Novellierung der Bauordnung, das Ingenieurgesetz,
die Arbeit des Versorgungswerks, Offentlichkeitsarbeit,
den Baukulturpreis, Haushalt und Mitgliedsbeitrage.

ALLES MIT DEM ZIEL, DIE SICHTBARKEIT DES
INGENIEURS ZU ERWEITERN, NACHWUCHS ZU
GEWINNEN UND UNS GEHOR ZU VERSCHAFFEN,

Aus meiner Sicht hatten sich schon damals die Struk-
turen der Grundung Uberholt. Die Moglichkeit, sich

als Mitglied selbst in die Liste der freiwilligen oder der
Pflichtmitglieder einzuordnen, flihrte zu Verwerfungen
im Kammerleben. Uber den Haushalt bis hin zu berufs-
politischen Fragen gingen die Wellen hoch und runter.
Dazu kamen Einfllisse von Vereinen und Verbanden, die
uber die Listenwahlen und die Bildung von ,Fraktionen*
einen enormen Einfluss auf unser Kammerleben hatten.

Seit 2012 darf ich unsere Ingenieure und Ingenieurinnen
als Prasident der Brandenburgischen Ingenieurkammer
flihren. Der Weg und insbesondere der Start gelang

vor allem mit Hilfe meiner Vorgangerprasidenten

Dr. Wilfried Mollenhauer und Wieland Sommer.

Die groRen strukturellen Veranderungen brachten dann
die Mitglieder der 5. Vertreterversammlung auf den Weg.
Die Wahlordnung wurde auf Personenwahl umgestellt,
unterschiedliche Mitgliedergruppen mit unterschied-
lichen Anspriichen wurden abgeschafft. Seitdem haben
wir eine Gruppe von Mitgliedern. Was sich jetzt so simpel
liest, war ein anstrengender und langer Prozess. In dieser
Zeit habe ich gelernt, ,Zeitdiebe” zu erkennen. Wie richtig
und wie gut uns diese Veranderungen getan haben,
merke ich vor allem an vielen effektiven Ablaufen in
unserer Kammer und naturlich im Vergleich zu anderen.

Der Erwerb unserer Geschéftsstelle ist und war ein ech-
ter Gewinn fur die Kammer. Wie wir Ingenieure so sind,
haben wir uns diese Entscheidung nicht leicht gemacht.
Den Standort im Haus der Wirtschaft im Schlaatzweg, in
unmittelbarer Nahe zum Potsdamer Zentrum, konnten
wir flr uns damit zukunftssicher machen. Seitdem
fanden hier zahlreiche Veranstaltungen statt. Wir passten
die Formate unseren Gegebenheiten an. Gleichzeitig
wurde die neu dazugewonnene Flache unser digitales
Studio. Im Nachhinein betrachtet waren diese Schritte
unsere Lebensversicherung wahrend der Corona-Pan-
demie. Die digitalen Anwendungen der Kommunikation
setzten sich in einem rasend schnellen Tempo durch.

In den vergangenen Jahren gab es viele Ereignisse
und Erlebnisse, die fiir mich unvergessen sind. Heraus-

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
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gehoben davon muss ich aber das Baukulturjahr 2023
nennen. Einer der Hauptakteure waren wir. Die vielen
Veranstaltungen Uber das ganze Jahr verteilt, allem
voran der Tag der Baukultur mit Gber 8.000 Besuchern,
haben mich begeistert und noch vielmehr die Erkennt-
nis, dass wir Ingenieure mit Baukultur die Offentlichkeit
erreichen. Diese Einschatzung mag den einen oder
anderen verwundern. Ich personlich habe einen grolten
Teil meiner ehrenamtlichen Arbeit damit verbracht, fir
die Sichtbarkeit der Ingenieure zu kdmpfen. Wie oft sind
wir friher in die Sackgasse gerannt, in der Annahme,
alle anderen mussten doch wissen, dass wir Ingenieure
recht haben und wichtig sind. Imm Rahmen der Bau-
kultur ergibt sich unsere Sichtbarkeit (fast) von allein.

Die nachsten Jahre halten enorme Herausforderungen
fur uns als Kammer und fur uns als Ingenieure bereit.
Ich erwarte nicht, dass die Berufsaustbungen der
Ingenieure vollig frei von Reglementierungen werden.
Im Gegenteil, ich halte uns fur systemrelevant. Die
Frage ist doch, werden wir von Dritten verwaltet oder
schaffen wir es, unsere Selbstverwaltung aufrecht-
zuerhalten und gegen Angriffe zu verteidigen? Der
demographische Wandel beschaftigt mich nicht nurim
Ehrenamt. Er treibt mich als Unternehmer um. Die Anzahl
unserer freiberuflichen Bliros nimmt ab. Die meisten
schlieen das Biiro mit Ubergang in den Ruhestand.
Trotzdem besteht die Aufgabe flr mich, Ingenieur-
kapazitaten zu erhalten und zu entwickeln. Noch nie

in meinem bisherigen Berufsleben hatten wir mehr
Azubis und Studenten im Unternehmen. Es ist natdir-
lich eine Herkulesaufgabe. Aber wer, wenn nicht wir?

Zu guter Letzt sei mir gestattet mich zu bedanken:

O bei meiner Frau und meinen Kindern,
Ehrenamt ist nicht immer Familienzeit

[0 bei meinen Eltern, das 1x1 des Lebens zu lernen
ist die eine Seite, es nicht zu vergessen die Andere

[0 bei meinem Geschaftspartner,
der immer dann flr unser Unternehmen da ist,
wenn ich Ehrenamt genielle

O beiden Mitarbeitern unserer Kammer-
geschaftsstelle, ohne die ein schlagkréaftiges
Ehrenamt nicht mehr denkbar ist

[0 beiall unseren Mitgliedern in der Kammer,
deren Vertrauen standige Aufgabe ist

[0 vor allem bei allen aktiven Ehren-
amtlern, nur das Team zahlt

O beiallen Wegbegleitern in unserem
Kammernetzwerk. m

DANKE



Politikgrundsatze fur Architekten und Ingenieure

Im Marz beschlielt die Konferenz der Wirtschaftsminister der Landern
und legt erstmalig Rahmenbedingungen fest, um den Beruf der
Ingenieure noch attraktiver und zukunftsorientierter zu gestalten

BBIK schlielt sich Versorgungswerk Niedersachsen an
Beitritt der BBIK zum Versorgungswerk der
Ingenieurkammer Niedersachsen; Einrichtung

der Alters-, Berufsunfahigkeits- und
Hinterbliebenenversorgung fiir Ingenieure

BBIK geht online
Erster Internetaufritt

Der Kammer wurde mit der Verordnung fUr die
bauaufsichtlich anerkannten Sachverstandigen
eine hohe Verantwortung ubertragen

Wahl 2. Vertreterversammlung
Im Januar wird die 2. Vertreterversammlung gewahlt
mit einer Wahlbeteiligung von 52 %

Dr. Wilfried Mollenhauer bleibt Prasident

Grundung Forderverein

Mit der Eintragung in das Vereinsregister
wird der Forderverein der Brandenburgischen
Ingenieurkammer gegrundet

IngenieurReport

Die Publikation wird viermal im Jahr dem
ostdeutschen Wirtschaftsmagazin
,Wirtschaft & Markt" beigelegt

BAUTEC 2000

Die Kammer nahm erfolgreich im Verbund
mit finf weiteren Kammern an der Messe
,BAUTEC 2000" in Berlin teil

Parlamentarische Abend
Im Landkreis Teltow-Flaming fand der
erste Parlamentarische Abend statt
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MIT FACHLICHER UND BERUFSPOLITISCHER KOMPETENZ

DAS MORGEN PLANEN UND GESTALTEN.

Das Ingenieurwesen hat in Deutschland durch die
enge Verzahnung der planenden Berufe sowie

die Zusammenarbeit iiber Forschungsdisziplinen
hinweg viele Bauwerke erst ermdglicht und bietet
mit dieser idealtypischen Auspragung beste
Voraussetzungen, um kiinftige Herausforderungen
wirksam und nachhaltig zu bewaltigen.

Dabei verandert sich das Ingenieurwesen kontinuierlich
mit der fortschreitenden Digitalisierung oder der Weiter-
entwicklung von Prozessen oder Materialien. Ich mochte
alle anhalten, neugierig zu bleiben. Dies gilt sowoh! fur
Ingenieurinnen und Ingenieure als auch flr die Lehre.

Es ist wichtig, Uber den Tellerrand hinauszuschauen und
weiterhin offen fUr die Vernetzung mit verwandten Diszi-
plinen zu sein. Denn wir sind dazu verpflichtet, unseren
Berufsstand weiterzuentwickeln und daflr den beruf-
lichen Nachwuchs den kinftigen Anforderungen ent-
sprechend auszubilden. Kinstliche Intelligenz, der Fokus
auf nachwachsende Rohstoffe oder die Notwendigkeit

der Okobilanzierung miissen noch schneller im Ingenieur-

wesen Ful fassen. Und wir missen die Qualifikationen
der Berufsbilder von Ingenieurinnen und Ingenieuren

entsprechend Uberdenken und anpassen. Hier sind wir
Kammern gefragt, die richtigen Weichen zu stellen und
die bendtigten Qualifizierungen frihzeitig zu erkennen.

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

ZUM ALLSEITS GEFORDERTEN BUROKRATIEABBAU
TRAGEN WIR BEREITS TAGTAGLICH DURCH UNSERE
BERUFLICHE SELBSTVERWALTUNG BEI, INDEM SICH
FACHLEUTE UM DIE BELANGE VON

FACHLEUTEN KUMMERN,

Ansonsten musste eine Behorde mit — unter Umstanden
- fachfremdem Personal tatig werden. So entlasten
unsere Kammern den Staat. Auch die den Kammern
Ubertragenen hoheitlichen Aufgaben werden mit Fach-
lichkeit und burokratiearm geleistet. Dazu gehoren z. B.
die Feststellung von Qualifikationen und die Berufsauf-
sicht. Berufs- und ordnungsrechtliche Vorgaben gewahr-
leisten dabei den Schutz der Verbraucherinteressen und
dienen der Erflillung von Sicherheitsanforderungen.

Unser System der beruflichen Selbstverwaltung und

die Wahrnehmung der uns Ubertragenen hoheitlichen
Aufgaben funktioniert allerdings nur, wenn maoglichst

alle Berufsangehorigen auch Mitglieder sind und damit
auch zur Finanzierung beitragen. Eine ,Gerechtigkeits-
licke" bei der Lastenverteilung lasst sich verlasslich

nur durch eine Pflichtmitgliedschaft in den Kammern
vermeiden — wie bei allen anderen Freien Berufen, also
Architekten, Rechtsanwaélten, Arzten oder Steuerberatern.



Wollen wir auf die Leistungen von uns
Bauingenieuren in der Offentlichkeit
aufmerksam machen, miissen wir
Ingenieure selbst die Begeisterung fiir
das Bauingenieurwesen leben. Dies
kann Uber den in Brandenburg initiierten
,1ag der Baukultur” gelingen, aber auch
uber wichtige Formate wie ,Ingenieure
treffen Schule”, um bei Schilern das
Interesse fur den Beruf zu wecken.

Dr.- Ing. Doreen Zauft
Dr. Zauft Ingenieurgesellschaft
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Nur so ist langfristig gewahrleistet, dass alle ihre
Interessen einbringen und kompetent vertreten
konnen. Daflr hat schliel3lich die 73. Bundeskammer-
versammlung am 26. April in Berlin in einer Erklarung
beschlossen, dass das Planen von Bauleistungen
ausschlieflich in die Hande von kammerangeho-
rigen Ingenieurinnen und Ingenieuren gehore.

Aktuelle und kiinftige Herausforderungen
fiir das Ingenieurwesen

Die zu erwartenden Auswirkungen des Klima-
wandels bedeuten fur uns veranderte und auch
ganz neue Aufgabenstellungen. Die Extremwetter-
ereignisse belegen diese Herausforderung an
unseren Berufsstand leider immer haufiger.

ABER ZUR BEWALTIGUNG DER KLIMAFOLGEN
WERDEN UNSERE INGENIEURINNEN

UND INGENIEURE VIELE

LOSUNGEN BEISTEUERN KONNEN.

Damit unsere fachliche Expertise auch wahrgenommen
wird, sind wir u. a. Verbandepartner der neuen
KlimaManagementTagung, die in diesem Herbst erst-
mals in Deutschland stattfindet. Wir missen auch in
diesem Themenbereich vom Wissen in fachliches Han-
deln kommen. Daflr beteiligt sich die Bundesingenieur-
kammer am Eroffnungspanel ,Alles passiert gleichzeitig
— Wo stehen wir bei der Transformation der Stadte,
Kommunen, Gemeinden und Unternehmen?” und ge-
staltet einen Workshop zum Thema ,Anpassung an den
Klimawandel — Normen und Standards im Bauwesen".

Die klimagerechte Transformation im Bauwesen
erfordert qualifizierte Fachkrafte. Die Vielzahl ver-
schiedener Qualifizierungsangebote und Zertifizierungs-
systeme ist fUr Fachkraftesuchende schwer durchschau-
bar. Zur Abhilfe schaffen die Bundesarchitektenkammer
und die Bundesingenieurkammer seit einiger Zeit ge-
meinsam das ,Bundesregister Nachhaltigkeit”, das noch
in diesem Jahr starten wird. Die Eintragung als quali-
fizierte Nachhaltigkeitskoordinatorin bzw. qualifizierter
Nachhaltigkeitskoordinator ist ausschlielllich Mitgliedern
der Architekten- und Ingenieurkammern vorbehalten.
Der flr eine Eintragung erforderliche Qualifizierungs-
nachweis der Mitglieder kann durch entsprechende
Seminare der Kammern zum Thema Nachhaltigkeit
belegt bzw. erlangt werden oder durch passende BNB-
oder DGNB-Qualifikationen nachgewiesen werden.
Unser Register fordert damit nachhaltiges Bauen

dank der einfachen Auffindbarkeit von qualifizierter
Beratung. Fachkrafte konnen kinftig selbst online ihre
vorhandenen Qualifikationen mit den erforderlichen

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

Qualifikationsnachweisen abgleichen und ggf. zusatzlich
erforderliche Qualifizierungsmallinahmen ermitteln.

Die vielfaltigen Aufgaben und Herausforderungen
konnen wir Ingenieurinnen und Ingenieure nur erfolg-
reich und mit der notwendigen Schnelligkeit bewaltigen,
wenn wir dem bereits akuten Fachkraftemangel im
Ingenieurwesen mit wirksamen Losungen abhelfen.

Daflr mussen im Nachwuchsbereich bereits durch
die Schule verstarkt MINT-Facher gefordert und bei
den Schdlerinnen und Schilern das Interesse fur
das Ingenieurwesen geweckt werden. Der von den
Landerkammern jedes Jahr in die Schulen getragene
Wettbewerb Junior.ING zeigt erfolgreich, dass wir
Kindern und Jugendlichen positives Interesse an
unseren Aufgabenstellungen vermitteln und auf ein
positives Berufsbild hinwirken konnen. Hinzu kommen
viele weitere Aktionen unseres Berufsstandes in den
Landern, wie Praktika, Tage der offenen Baustelle
und Informationsveranstaltungen zur Berufswahl.

Kurz- und mittelfristig kann dem Fachkraftemangel auch
durch verstarkte Integration auslandischer Fachkrafte
begegnet werden. Naheliegend ist dabei, sich um eine
bessere Zuganglichkeit unseres Berufsstandes fiir
geflichtete Fachkrafte zu bemUhen. Hier gilt es buro-
kratische Hirden abzubauen bzw. bei deren Bewaltigung
zu unterstutzen. Neben der Priifung und Anerkennung
der fachlichen Qualifikationen der auslandischen Fach-
krafte durch die Kammern, sind Weiterbildungen und Zu-
satzqualifizierungen erforderlich. Das Erlernen der deut-
schen Sprache und der Fachsprache im Ingenieurwesen
sind dabei die wesentlichen Voraussetzungen fur die In-
tegration. Das kann auch wirksam berufsbegleitend erfol-
gen, wie der syrische Ingenieur Ahmad Alomar berichtet:

VOR ALLEM SOLLTE MAN DIE ARBEIT SELBST
IMMER AUCH ALS SPRACHKURS BEGREIFEN. ES
HILFT SEHR, DIE KOLLEGEN IM BERUFSALLTAG ZU
HOREN UND MIT IHNEN ZU KOMMUNIZIEREN. WENN
ICH E-MAILS LESE, NEUE WORTE UBERSETZE

UND DIESE WORTER LERNE, IST DAS EINE ART
SPRACHKURS. AUCH WENN DIE KOLLEGEN

MICH KORRIGIEREN, HILFT MIR DAS WEITER."

Wir Ingenieurinnen und Ingenieure sind uns der
Herausforderungen fur unseren Berufsstand nicht
nur bewusst, sondern arbeiten auch taglich und
meist mit Erfolg an geeigneten Losungen — gerne
zusammen mit Partnerinnen und Partnern in ande-
ren Berufen, in der Gesellschaft und der Politik. m



1. Brandenburgischer Landesbaupreis

BBIK verleiht erstmalig einen Preis fir
hervorragende technische und gestalterische
Losungen in Grofdraschen

1. Sachverstandigentag

Im Oktober findet der erste Bandenburgische
Sachverstandigentag gemeinsam mit den
Ingenieurverbanden und -vereinen statt

Wahl 3. Vertreterversammlung

BBIK zieht um
BBIK bezieht im Januar die neue Geschaftsstelle
im Haus der Wirtschaft in Potsdam

2. Brandenburgischer Landesbaupreis
BBIK verleiht den Preis fiir hervorragende technische
und gestalterische Losungen in Frankfurt (Oder)

Kooperation fir die Ausbildung
Vereinbarung zur gegenseitigen Unterstitzung in
Bildungsfragen mit der Fachhochschule Wildau

BBIK wird Anerkennungsbehorde
fur Prifsachverstandige

Im Januar wird die 3. Vertreterversammlung gewahlt mit einer

Wahlbeteiligung von 44 %
Dr. Wilfried Mollenhauer bleibt Prasident

Neue Landesbauordnung

Am 1. September trat die neue Landesbauordnung in Kraft.
Die Brandenburgische Ingenieurkammer hatte sich aktiv

an der Ausgestaltung der neuen Verordnung beteiligt

Bildung eines Gutachterausschuss
BBIK beginnt mit der Qualifizierung und Prifung der
bauaufsichtlich anerkannten Sachverstandigen

1. Brandenburgischer Ingenieurpreis

BBIK, FH Brandenburg und TH Wildau pramieren
erstmals ingenieurtechnische Forschungs-,
Entwicklungs- und Planungsleistungen

10-jahriges Jubilaum der Kammer
Festakt mit etwa 200 Gasten aus Politik,
Wirtschaft und Gesellschaft
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INGENIEURWESEN ALS TEIL DER BAUKULTUR SCHAFFT

ZUKUNFTSFAHIGE INFRASTRUKTUREN.

Mehr als die Halfte des Baugeschehens betrifft
unsere Infrastruktur. Hier sind Bauingenieure
und -ingenieurinnen haufig federfiihrend gefragt,
um zu tragfahigen, zukunftsgerichteten und gut
gestalteten technischen Bauwerken zu kommen.
Ingenieurbauwerke bilden das Riickgrat unserer
Infrastruktur. Sie sorgen fiir das reibungslose
Funktionieren unserer Gesellschaft und beein-
flussen unser aller Lebensqualitat — im Bereich
der Mobilitat, der Energie- oder der Wasserver-
sorgung. Gleichzeitig sind Eisenbahnbriicken,
Staudamme, Windrader oder Fernmeldeanlagen
identitatspragend fiir Stadte und Regionen.

Mit Blick auf die Zukunft braucht es also wie in
den besten Zeiten der Ingenieurbaukunst beides:
technisch ausgefeilte funktionale Bauwerke, die
auch baukulturell iiberzeugen. Um das Ingenieur-
wesen noch starker zum Bestandteil der Baukultur
zu machen, ist eine starkere Verankerung von
baukultureller Bildung in der Ausbildung und im
Bewusstsein von Ingenieurinnen und Architekten
wichtig. Baukultur sollte daher auch im Infra-
strukturbau in Zukunft noch haufiger als Prinzip
und Grundlage unseres Handelns wirksam werden.

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

Welche Bedeutung Infrastrukturen fur unseren Alltag
haben, merken wir besonders dann, wenn sie fehlen oder
nicht mehr funktionieren. Wenn wir in vollen Zigen auf
halber Strecke stehen bleiben, weil defekte Stellwerke
unser Weiterkommen behindern, wenn wir im Stau
stehen, weil eine gesperrte Bricke umfahren werden
muss, oder wenn ganze Landstriche unpassierbar sind,
weil Hochwasser die Infrastruktur zum Erliegen gebracht
hat: Situationen, die leider aktuell zu oft passieren.

UNSERE INFRASTRUKTUR IST VIELERORTS
EINER HOHEN BELASTUNG AUSGESETZT.

Ingenieurinnen und Ingenieure sind angesichts der
aktuellen Herausforderungen gefragt wie nie: Immer
schwerere LKWs belasten Briicken Uber die Mallen,
klimatische Veranderungen erfordern neue Losun-
gen beim Hochwasserschutz, beim Regenwasser-
management oder bei der Kihlung unserer Stadte.

Die Liste lasst sich beliebig fortsetzen. Die
Funktionalitat der gebauten Umwelt zu be-
wahren oder (wieder)herzustellen, ist eine der
Mammutaufgaben fur das Ingenieurwesen.



Eine stabile und leistungsfahige Infrastruktur
ist das Ruckgrat jeder modernen
Gesellschaft. Sie ist Teil unserer Umwelt

und damit auch Teil unserer Baukultur. Sie
zu entwickeln, zu planen, bei der Umsetzung
mitzuwirken und auf die notwendigen
Erfordernisse anzupassen, ist unsere
Mission. Mit Ingenieurkompetenz

aus Brandenburg leisten wir

unseren Beitrag.

Dipl.-Ing. Jorg Titel
VIC Planen und Beraten GmbH




HEUTE . REINER NAGEL . VORSTANDSVORSITZENDER DER BUNDESSTIFTUNG BAUKULTUR

Ingenieurbauwerke: mehr als Zweckbauten!
Gleichzeitig sind Ingenieurbauwerke Teil unserer
Kulturlandschaft. Sie pragen unsere Alltagsraume,
bewusst oder unbewusst, nicht nur durch ihre Funktion,
sondern auch durch ihre Gestaltung. Fur den Bau-
kulturbericht 2024/25 ,Infrastrukturen” antworteten im
Rahmen einer Bevolkerungsbefragung 56 Prozent der
Personen auf die Frage, ob ihnen ein Ingenieurbauwerk
einfalle, dass sie schon finden, mit ja. Meistgenannt
wurden hier Briicken, gefolgt von Fernsehtirmen.

DIE INGENIEURLEISTUNG ALS INTEGRALEN
BESTANDTEIL QUALITATVOLLER
GESTALTUNG ZU BEGREIFEN — GENAU
DARUM GEHT ES DER BAUKULTUR.

Die Bundesstiftung begriflt daher die vielfaltigen
Aktivitaten der Kammern, dieses Potenzial auch nach
auflen zu tragen.

Mit der Auszeichnung ,Historisches Wahrzeichen

der Ingenieurbaukunst in Deutschland” hat die
Bundesingenieurkammer seit 2007 ein offentlichkeits-
wirksames Instrument gefunden, um die Bedeutung
von Ingenieurbauwerken Uber Fachkreise hinauszu-
tragen. In Brandenburg sind das etwa das alte Schiffs-
hebewerk Niederfinow, das Potsdamer Pumpwerk

fur die Fontanen in Sanssouci oder ganz aktuell der
Uhrenturm der Veritas Nahmaschinenfabrik in Witten-
berge. Ahnliches gelingt der Brandenburgischen
Ingenieurkammer und der Brandenburgischen Archi-
tektenkammer mit dem Brandenburgischen Bau-
kulturpreis, etwa flr das Fahrradparkhaus Eberswalde
oder mit der Kulturweberei in Finsterwalde. Auch der
Veranstaltungsreihe ,Baukultur vor Ort" gelingt es zu-
nehmend, herausragende Leistungen des Bau- und
Ingenieurwesens zu thematisieren und landesweit zu
vermitteln. Gleichzeitig engagiert sich die Branden-
burgische Ingenieurkammer erfolgreich im Bereich der
Nachwuchsgewinnung mit zwei Schilerwettbewerben
und dem Programm ,Ingenieure treffen Schule”.

DENN DER BILDUNG ALS SCHLUSSEL
ZUR NAGHWUCHSGEWINNUNG GILT
EIN BESONDERES AUGENMERK.

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

Studium und Ausbildung: Technik,

Tiifteln und Technikgeschichte

Neben der Frage, wie junge Menschen flr ein Ingenieur-
studium zu begeistern sind, lohnt auch ein Blick in die
Inhalte der Ausbildung angehender Bauingenieurinnen
und -ingenieure. Die gewaltigen Herausforderungen

der Ertlchtigung unserer bestehenden Infrastrukturen
erfordern eine besondere Sensibilitat im Umgang mit
dem gebauten Erbe. Um die Baukultur zu starken, ware
es sicherlich sinnvoll, die Bautechnikgeschichte nicht
lediglich als Einzelfach wahlweise zu lehren, sondern sie
als Querschnittsthema fest in der Ingenieurausbildung
zu verankern. Sie thematisiert die ganze Bandbreite

des Aufgabenfelds — vom konstruktiven Ingenieurbau
bis zur Infrastrukturentwicklung oder Wasserwirt-
schaft. Studierende gewannen so in einem Studium,
das zu oft in Einzelfacher zu zerfallen scheint, eine
ganzheitliche Sicht auf ihr facettenreiches Metier.

EIN WEITERER GRUND: BAUENIST IMMER EIN
GEMEINSCHAFTSPROJEKT VIELER DISZIPLINEN,

Bautechnikgeschichte schlagt deshalb Briicken zur
Architektur und zu anderen Nachbardisziplinen wie
der Umweltplanung. Die historische Perspektive er-
laubt es aullerdem, heutige Methoden kritisch zu
reflektieren, weil die Geschichte nicht an aktuelle
Normen und Vorgaben gebunden ist. Der Beruf und
die Gesellschaft, in der er agiert, brauchen enga-
gierte Nachwuchskrafte, die sich nicht allein auf
Technik fokussieren, sondern sich ganz im Sinne der
Ingenieurgesetze der enormen gesellschaftlichen und
kulturellen Bedeutung ihres Tuns bewusst sind.

Dieser Artikel erscheint anlasslich des 30. Jubildaums
der Brandenburgischen Ingenieurkammer. Auf die
landesweite Infrastruktur der letzten dreiRig Jahre sind
viele Brandenburgerinnen und Brandenburger nicht nur
taglich angewiesen. Sie sind haufig auch zufrieden und
stolz auf das gemeinsam erreichte. Und vielen Burge-
rinnen und Birgern ist dabei klar, dass es nicht egal ist,
wie ortsbezogen, dauerhaft und schon Infrastrukturen
gestaltet sind. Hieran auch kiinftig mitzuwirken und
eine positive Vision Uber die Zukunft unserer gebauten
Umwelt Realitat werden zu lassen, ist Anliegen und
Aufgabe von Ingenieurinnen und Ingenieuren und Teil
unserer gemeinsamen baukulturellen Verantwortung. =
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RA Joachim Rod wird neuer Geschaftsflhrer
Nach 10-jahriger Tatigkeit wurde

Dipl.-Ing. (FH) Wieland Sommer in den
verdienten Ruhestand verabschiedet

Die Bildungssatzung zum Erwerb des
Bauvorlagerechts wurde beschlossen

Rahmenvertrag mit FH Lausitz
Rahmen und Jahresvertrag tber wissenschaftliche
Dienstleistungen zwischen Fachhochschule Lausitz und BBIK

Dr. jur. Dipl.-Ing. Martin Wulff-Woesten
wird neuer Geschaftsfihrer

Wahl 4. Vertreterversammlung
Im Mai wird die 4. Vertreterversammlung gewahlt
mit einer Wahlbeteiligung von 46 %

Dipl.-Wirtsch. Dipl.-Ing. (FH) Wieland Sommer wird Prasident

Fachsektion ,energetische Gebaudeplanung” gegrindet

2007 nahm eine neue Fachsektion unter dem Namen ,Energetische
Gebaudeplanung” ihre Arbeit auf. Der Arbeitskreis ,Bauphysik”
wurde entsprechend der Bedeutung des Gebietes in eine
Fachsektion gewandelt. Aus der Entwicklung der Energiesenkung
sowie der Energieeinsparverordnung ergaben sich hohere
Anforderungen an die Qualitat der Arbeit in der

Kammer.

Altes Schiffshebewerk Niederfinow - 1. Historisches
Wahrzeichen der Ingenieurbaukunst in Deutschland
Bundesingenieurkammer wiirdigt das Alte Schiffshebewerk in
Finowfurt mit der Auszeichnung ,Historisches Wahrzeichen
der Ingenieurbaukunst in Deutschland”

Dr. Wilfried Mollenhauer erhalt die
Auszeichnung Ehrenprasident



Anerkennung von Ingenieurleistungen

Erstmals hat die BBIK mit drei anderen Kammern die Fihrung
und Koordinierung beim Realisierungswettbewerb fir die A 14
Elbequerung bei Wittenberge Ubertragen bekommen

Novelle Brandenburgisches Ingenieurgesetzes

Mit Wirkung zum 1. August beschloss der Landtag Brandenburgs,
zur Umsetzung europarechtlicher Vorgaben, eine Novelle

des Brandenburgischen Ingenieurgesetzes. Damit

wurde endlich die Pflicht zur Kammermitgliedschaft

fur Bauvorlageberechtigte eingefthrt

Kein Ding ohne ING.
BBIK schlieRt sich der Imagekampagne fir
Ingenieure der Ingenieurkammer Bau NRW an

BBIK wird Aktionar

,Ingenieure treffen Schule”
Start der Veranstaltungsreihe zur Vorstellung des
Ingenieurberufes im Weinberg-Gymnasium in Kleinmachnow

1. Brandenburgischer Baukulturpreis

Auf Initiative der Brandenburgischen Architektenkammer
und der Brandenburgischen Ingenieurkammer. Ersetzt
die friiheren Architektur- und Ingenieurpreise

15-jahriges Jubilaum der Kammer

Die Kammer zeichnet eine Aktie der ,Holzaufholz Schiiler
Aktiengesellschaft”; die zwolf Madchen und Jungen
der Schulerfirma konstruieren Bauwerksmodelle

BBIK wird Priforgan
Bei der Bestellung von Priifsachverstandigen
fur Energetische Gebaudeplanung



Wahl 5. Vertreterversammlung
Im Januar wird die 5. Vertreterversammlung gewahlt

Dipl.-Ing. Matthias Krebs wird Prasident

,Dein Blick — dein Klick"
1. Fotowettbewerb der BBIK fir Jugendliche zwischen 14 und
25 Jahren; Gesucht: Lieblingsbild einer Ingenieurleistung

Auf den Spuren der Koniglich-Preuischen Ostbahn

Gemeinsame Pressefahrt von Berlin nach Gorzow auf den Spuren
der Koniglich PreuRischen Ostbahn im Rahmen der langjahrigen
Zusammenarbeit der BBIK mit polnischen Ingenieurkammern

VDI wird Kooperationspartner
BBIK unterzeichnet Kooperationsvertrag mit dem
Verein Deutscher Ingenieure Berlin Brandenburg

225. Jahrestag Konigliche Ingenieurakademie Potsdam
BBIK feiert die Geburtsstunde des staatlich
anerkannten Bauingenieurs

,l00pING" — Faszination Achterbahn

Als Teil eines bundesweiten Wettbewerbes
lobt die BBIK einen kreativen
Schilerwettbewerb fir das Land
Brandenburg aus als. Aufgabe:

Bau eines Achterbahnmodells

WEITBLICK

Als Teil eines bundesweiten Wettbewerbes lobt die BBIK den 2.
kreativen Schilerwettbewerb flir das Land Brandenburg
Aufgabe: Bau eines Aussichtsturms

Nachhaltiges Planen und Bauen in Brandenburg
Vereinbarung mit dem Ministerium fur Infrastruktur und
Landesplanung, der Brandenburgischen Architektenkammer
und der BBIK

20 Jahre BBIK



Dr. Ing. Ernst-Peter Jeremias

ZUKUNFT GESTALTEN:

WIE EINE UNTERNEHMERNACHFOLGE GELINGT .

Interview mit Dr. Ing. Ernst-Peter Jeremias,
ehemals Geschaftsfiihrer-Gesellschafter
der tetra ingenieure GmbH in Neuruppin.
Das Interview fiihrte Daniel vom Hofe, Ge-
schaftsfiihrer-Gesellschafter der vom Hofe
Unternehmerberatung GmbH, Falkensee.

Daniel vom Hofe: Ist es lhnen leicht ge-
fallen von den tetra ingenieuren im Zuge der
UnternehmerNachfolge loszulassen?

Dr. Jeremias: Ich bin wirklich sehr froh, jetzt das
tun zu konnen, was ich will. Ich meine inhalt-
lich und vor allem wann und wo ich es will.

ICH KANN MICH JETZT MEHR FACHLICH
MIT DEN DINGEN BEFASSEN, DIE MICH
INTERESSIEREN UND MICH AUCH MIT
INNOVATIONEN AUSEINANDERSETZEN,
WIE Z.B. KUNSTLICHER INTELLIGENZ.

Ich fihle mich aulRerdem entlastet von der Ver-

antwortung gegentber den Mitarbeitern, den Kunden,
dem Kapital und den wirtschaftlichen Schwankungen.

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

MORGEN . DANIEL VON HOFE . VOM HOFE UNTERNEHMERBERATUNG GMBH

Daniel vom Hofe: Sie wirken mit jetzt 71 Lebens-
jahren nicht wirklich wie jemand der sich im
Ruhestand befindet, was treibt Sie heute an?

Dr. Jeremias: Schon der Begriff ,Ruhestand” passt nicht
zu meiner personlichen Lebenseinstellung. Ruckblickend
stelle ich fest, wie schnell Uber 70 Jahre vergangen sind.
Meine Einstellung zur Arbeit wurde schon in meiner Ju-
gend gepragt. Nach dem Lesen einer Biografie von Prof.
Manfred von Ardenne mit 16 Jahren bin ich mir bewusst
geworden, mein Leben zielgerichtet und Erfolg orientiert
zu gestalten, auf technisch- wissenschaftlichen Gebiet
im Sinne von ... wahle einen Job, den du liebst, und du
wirst nie wieder arbeiten missen.” (Konfuzius). Das ist
auf meine berufliche Entwicklung bezogen mein Lebens-
motto bis heute. Wenn man dieses Motto in den Kontext
mit allem, was das Leben dartber hinaus lebenswert
macht betrachtet, dann endet diese Einstellung nicht
mit der Pensionierung. Endlich hat man Zeit (die man
natdrlich trotzdem viel zu wenig hat), fachlich Dinge zu
tun, die friher aus verschiedenen Griinden nicht moglich
waren. Ich bin Uberzeugt, dass dieses Tun auch jung

im Herzen und weiter leistungsfahig halt, zumindest

ist es daflr nicht schadlich. Das ist meine Erfahrung.
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Daniel vom Hofe: Wie sieht |hr Alltag heute aus?

Dr. Jeremias: Mein Alltag besteht in der zeitlichen
Ausgewogenheit zwischen wissenschaftlich-fach-
lichem Arbeiten (seit 2018 engagiere ich mich als
Mitglied der Leibniz-Sozietat zu Berlin e.V. zu viel-
faltigen Themen der Transformation (Spezialisierung
Mobilitat), familidren Aufgaben und anderen Hobbies
(Gartenarbeit, Fotografie, Modellfliegen). Ich stehe in
der Regel zeitig auf, arbeite fachlich vorrangig in den
Morgenstunden und wann immer am Tag, wann es
passt, mit Freude und in der Regel ,ohne Druck”.

Daniel vom Hofe: Wir haben uns bereits person-
lich Anfang 2020 kennengelernt. Wie war
damals ihr Stand in Sachen Unternehmer-
Nachfolge bei den tetra ingenieuren?

Dr. Jeremias: Wir waren seit 2003 drei gleichgestellte
geschaftsfiihrende Gesellschafter (Geburtsjahre

1953, 1954 und 1960") im Ingenieurbiiro fir Energie-,
Umwelt- und Gebaudetechnik tetra ingenieure GmbH.
Nach der frihzeitigen Erkenntnis, dass der Abschluss
unserer Pensionszusagen im Jahr 1994 mit Erreichen
des Pensionsalters nicht nachhaltig sein wurde,

sahen wir gemeinsam nur die Chance, die vorhandene
wirtschaftliche Leistungsfahigkeit des Unternehmens
in den ,Ring zu werfen". Es zeigte sich, dass die gesell-
schaftsrechtliche Konstellation mit drei Partnern einem
gemeinsamen Ziel, tetra als Familienunternehmen mit
den Kindern der Gesellschafter fortzuflhren, nicht erfolg-
reich sein wurde. Wir haben sehr gute Mitarbeiter*innen,
teilweise selbst ,von der Pike" an im Unternehmen
entwickelt. Zur Bindung an das Unternehmen und zur
Leistungsstimulierung bestand deshalb Einvernehmen
der Gesellschafter, das Unternehmen zum gegebenen
Zeitpunkt an bewahrte Mitarbeiter*innen zu verkaufen.
Das wurde intern auch mit den betreffenden Personen
kommuniziert und viele Jahre bis 2020 jedoch ohne
Erfolg betrieben. Trotz Einbeziehung verschiedener
externer Beraterleistungen bereits bis dahin.

Daniel vom Hofe: Die vom Hofe Unter-
nehmerberatung GmbH bekam hiernach
den Auftrag den internen Ubergabe-
prozess zur UnternehmerNachfolge von
der tetra ingenieure GmbH zu forcieren.
Warum war lhrer Ansicht nach auch dieser
Losungsweg nicht mehr zielfiihrend?

Dr. Jeremias: Ich mochte hier ausschlief3-
lich meine Sichtweise auf die maligeblichen
Grunde darstellen: Das Anliegen wurde durch
die Gesellschafter an betreffende Kandidaten
zwar schon vor Jahren herangetragen, aber
es wurde nicht zeitnah konkret umgesetzt
und viel zu lange im Gesellschafterkreis dis-
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kutiert. Teilweise gab es Entwicklungsvereinbarungen,
wie die betreffenden Personen an die Verantwortung
im Unternehmen herangeflhrt sollten. Aus meiner
Sicht waren wir auch hier nicht ausreichend konse-
quent, da es sich oft nur um Pseudoverantwortungen
handelte, und auch kein tieferer Einblick in die
kaufmannischen Tatsachen gewahrt wurde.

DIE CHANCEN UND RISIKEN DER
GESELLSCHAFTSUBERTRAGUNG HATTEN
EBENFALLS BESSER KOMMUNIZIERT
WERDEN MUSSEN IN VERBINDUNG MIT EINEM
ZIELGERICHTETEN NACHWUCHSCOACHING.

Verschiedene Auffassungen der Gesellschafter zum
geeigneten Personenkreis erschwerten im Weiteren
den Prozess. Die Ansprliche an die Work-Life-Balance
einiger Kandidaten waren auch ein Hindernis. Ver-
mutlich ist es uns als Gesellschaftern auch nicht
gelungen, den potenziellen Kandidaten die Moglich-
keiten flr die personliche Weiterentwicklung in einer
Branche mit guter Zukunftsperspektive zu vermitteln.

Daniel vom Hofe: Nachdem die Versuche einer internen
Losung fruchtlos blieben, entschied sich der Ge-
sellschafterkreis einen externen Verkauf anzustreben.
Sie erteilten der vom Hofe Unternehmerberatung
GmbH auch den Auftrag hierzu. Was passierte dann?

Dr. Jeremias: Es folgte eine Ausarbeitung und Ver-
abschiedung einer zeitlich und strategisch definierten
VeraulRerungsstrategie. Hiernach wurde die Unter-
nehmensbewertung aktualisiert und diskutiert und
eine realistische Zielvorstellung zum Kaufpreis
festgelegt; im Weiteren entstand ein professioneller,
detaillierter Verkaufsprospekt. Letztlich bekamen

wir eine so genannte Langeliste mit potentiellen In-
vestoren, die wir gepriift und dberarbeitet haben.

... denn Ingenieure bauen (d)eine Zukunft! [_]
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg



Hieraus resultierte dann die KurzeListe mit den Kandi-
daten, die vom Berater zunachst mit einem anonymen,
kurzen Prospekt angeschrieben und angerufen wurden.

Daniel vom Hofe: Mit welchem Ergebnis?

Dr. Jeremias: Es gab recht schnell zwei, drei ernst-
zunehmende Angebote, die konsequent und schnell
bearbeitet wurden. Es kam dann zur Auswahl eines
favorisierten Angebots und zur Vertiefung der Gesprache
mit dem Bewerber.Schon bald entstand ein Letter-of-
Intent, also eine Art Absichtserklarung, aus der alle
weiteren Schritte zu entnehmen waren. Uber den Berater
erfolgte die Bereitstellung aller gewiinschten und er-
forderlichen Daten zum Unternehmen an den Bewerber.

IM JUNI'2023 HATTEN WIR DANN DEN
NOTARTERMIN MIT VERKAUF DES
UNTERNEHMENS, OBERHALB DES ZIELKORRIDORS
ZUM GEWUNSCHTEN KAUFPREIS;

Wir waren alle angenehm tberrascht. Die Atmosphare
mit den Beteiligten auf der Investorenseite war
sehr harmonisch.

Daniel vom Hofe: Wie fiihlen Sie sich jetzt, sozusagen
gut 4 Jahre nach unserem ersten Kennenlernen?

Dr. Jeremias: Es war eine sehr perfekte, kompetente
und zielstrebige Abwicklung der Unternehmer-
Nachfolge, unter aktiver Einflussnahme der Be-
rater und das hat zum Verkaufserfolg geflhrt.

Daniel vom Hofe: Wie haben Sie das heikle
Thema der Pensionszusage gelost?

Dr. Jeremias: Auch hier haben wir mit Hilfe der vom
Hofe Unternehmerberatung einen Berater einbezogen,
der spezialisiert ist auf das Thema Pensionszusage und
mit Referenzen nachweisen konnte, dass er das Thema
|6sen kann. Es folgte eine enge Abstimmung mit dem
Steuerberater von tetra und notwendige Abstimmungen
mit dem Finanzamt durch den Berater und Steuerberater;
erlauben Sie mir anzumerken: man muss sich bewusst
sein, dass man spezielle Beratungsleistungen nicht
zum Nulltarif bekommt und in der Finanzierung der
Kosten zum Unternehmensverkauf einplanen muss.

Daniel vom Hofe: Gestatten Sie eine letzte Frage:
Was wiirden Sie Unternehmern raten, die heute an
dem Punkt stehen, wie Sie 2020, als es erneut um
die Frage der Unternehmer-Nachfolge ging?

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

MORGEN . DANIEL VOM HOFE . VOM HOFE UNTERNEHMERBERATUNG GMBH

Dr. Jeremias: Aus meiner Erfahrung,

[0 sollte die Rekrutierung eigener Mitarbeiter*innen
fur die UnternehmerNachfolge, die Vor-
zugslosung sein. Dazu ist wichtig eine enge
Bindung an das Unternehmen, bestenfalls
Entwicklungs- und Coachingplane und eine
frihzeitige Ubertragung von Verantwortung.

O Insofern mehrere Gesellschafter beteiligt
sind, sollten sich moglichst alle friihzeitig mit
der Zukunft der Gesellschaft auseinander-
setzen und eine Strategie festlegen.

0 Wenn ein Unternehmen mit einer Pensionszusage
behaftet ist (wie bei uns), sollte friihzeitig eine
Klarung der Pensionsanspriiche der Gesellschafter
und der Konsequenzen flir den Verkauf des
Unternehmens unter Inanspruchnahme kompe-
tenter, spezialisierter Berater*innen, erfolgen. Es
gibt nur wenige Fachleute in diesem Bereich.

[0 Die Begleitung einer UnternehmerNach-
folge oder von einem Unternehmensver-
kauf sollte ebenso nur durch kompetente,
spezialisierte Berater erfolgen. Lassen Sie
sich unbedingt Referenzen nachweisen.

[0 Nur Konzepte und guter Rat zur Nachfolge
helfen alleine nicht. Es muss auch eine Phase
der Praxis folgen, also die der Umsetzung.

Daniel vom Hofe: Vielen Dank Dr. Jeremias, flir
lhre Zeit und Ihre Worte. Es wird sicherlich vielen
Unternehmern*innen sehr helfen, von lhren Er-
fahrungen zu lesen und zu horen. Wir sehen uns
schon bald wieder, im Seminar der BBIK zur Un-
ternehmerNachfolge am 7. November 2024. Sie
treten als Gastredner auf. Ich freue mich sehr!

Dr. Jeremias: Noch ein letztes Wort?
Daniel vom Hofe: Ja, sehr gernel

Dr. Jeremias: Sie fragten mich, ob es mir leicht oder
schwer gefallen ist, loszulassen. Ja es ist mir leicht
gefallen, dennoch hatte ich gerne eine meiner Tochter
und/oder auch eines der anderen Familienmitglieder

der Mitgesellschafter als Nachfolger*innen gesehen.

Das setzt aber voraus, dass daruber unter den Ge-
sellschaftern und deren Familien rechtzeitig (in der beruf-
lichen Entwicklungsphase der Kinder) Einvernehmen

und Klarheit herrscht. Es sollte bei uns alles anders
kommen. Aber jetzt ist dennoch alles gut geworden. m
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Modernen Larmschutz live erlebt

BBIK lud im Rahmen des Themenjahres von
Kulturland Brandenburg ,Landschaft im
Wandel” zu einer Informationsveranstaltung
zum Thema Larmschutz ein

Fachexkursion zu Rolls-Royce

Fachsektion Konstruktiver Ingenieurbau
organisiert eine Besichtigung durch die
Produktionshallen des Flugzeugturbinenherstellers

BBIK eroffnet Regionale Beratungsstellen

Am 01.07. erfolgt die feierliche Bekanntgabe
der Eroffnung der ersten beiden Regionalen
Beratungsstellen in Wriezen und Senftenberg.

BBIK wird Kontrollstelle nach EnEV

BBIK wird vom MIL beauftragt, die Uberprifung der
Energieausweise und Klimainspektionsberichte
durchzufiihren und zu koordinieren.

Wahl 6. Vertreterversammlung
Im Januar wird die 6. Vertreterversammlung gewahlt

Dipl.-Ing. Matthias Krebs bleibt Prasident

Dampfmaschinenhaus wird ausgezeichnet

Die Bundesingenieurkammer wirdigt das Dampfmaschinenhaus in
Potsdam mit der Auszeichnung ,Historisches Wahrzeichen

der Ingenieurbaukunst in Deutschland”

IDEENsprINGen
Brandenburger Schilerinnen gewinnen beim Bundeswettbewerb den
Sonderpreis der Deutschen Bahn fir das beste Madchen Team

1. Tag des nachhaltigen Planen und Bauens

Gemeinsame Veranstaltung des Ministerium fur Infrastruktur und
Landesplanung, der Brandenburgischen Architektenkammer

und der BBIK im Rahmen der Kooperationsvereinbarung
,Nachhaltiges Planen und Bauen in Brandenburg"

BBIK engagiert sich fir Baukultur
BBIK wird Mitglied im Forderverein der
Bundesstiftung Baukultur

Neue Fachsektion gegriindet

BBIK griindet Fachsektion ,Restaurierung und

Denkmalpflege” als Arbeitsplattform flr alle im
Bereich der Restaurierung und Denkmalpflege

tatigen Ingenieure und Restauratoren
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DREI PRASIDENTEN, EINE KAMMER:
30 JAHRE BBIK IM WANDEL DER FUHRUNG .

DreilRig Jahre BBIK sind eine Generation. Da ist
es schon einmal angebracht, zu diesem Jubila-
um auf die Prasidenten der BBIK zu schauen.

Das soll aber nicht heil3en, dass wir die vielen Ehrenamt-
ler, die die Kammer erschaffen und gestaltet haben, hier
nicht wirdigen wollen. Viele Kolleginnen und Kollegen
haben sich in den letzten 30 Jahren aktiv eingebracht,

da ist die Gefahr grof3, dass man leicht den einen oder
anderen vergessen konnte. Das wollen wir keinem antun,
denn das ware sehr ungerecht und herabwdirdigend.

Wir danken allen ehrenamtlich engagierten fiir 30 Jahre
BBIK und geben den wichtigen Hinweis vorab: Dieser
Personenkreis ist u.a. in unseren zahlreichen BBIK-Repor-
ten, Geschaftsberichten, Jubilaumsschriften und auf der
Website der BBIK als Trager einer Ehrennadel nachlesbar.

Dr. Wilfried Mollenhauer

Der unermiidliche Kampfer

Er gehort zu den Grindungsvatern der BBIK, war lange
Jahre unser Prasident und ist heute unser Ehren-
prasident. Er gehort zu denen, die sich im Jahre 1990
vollig neu orientieren mussten und das schon und
noch im fortgeschrittenen Alter. Mit viel Engagement
und Leidenschaft beackerte er das kleine Griindungs-
team und die Politik fir die Sache der Ingenieure.

Oft schlugen ihm Arroganz, Ossiablehnung und Wes-

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

ER SCHAFFTE ES, DIE SICH FORMIERENDE
LANDESPOLITIK FUR DIE SACHE DER INGENIEURE
ZU BEGEISTERN UND KAMPFTE WORT FUR WORT
FUR DAS BRANDENBURGISCHE INGENIEURGESETZ.

sitiberheblichkeit entgegen. Jedes Mal stand er erneut
auf und konnte danach mehr Anhanger flr die Sache
der Ingenieure um sich scharen. Als Prasident lehnte
er sich nicht zurlick, sondern formierte die Kammer

— bisweilen wie ein geschaftsfiihrender Prasident.

Er scheute auch keine Auseinandersetzung und das
gefiel nicht jedem. Aber damit konnte er umgehen,
besonders bei Konflikten mit der Bundesingenieur-
kammer oder den Landesbehorden. 2004 wurde er mit
dem Verdienstkreuz 1. Klasse des Verdienstordens
der Bundesrepublik Deutschland ausgezeichnet.

Wieland Sommer

Der geschaftsfiihrende Diplomat

Ohne eine funktionierende Geschaftsstelle ware auch ein
Prasident nichts wert. Die Jahre der Prasidentschaft von
Dr. Mollenhauer stand Wieland Sommer als Geschafts-
fuhrer ihm zur Seite. Er organisierte nach dem ersten
Dienstsitz im heutigen Gebaude des Landesrechnungs-
hofes in der Potsdamer Dortustralle, dann das Biro der



Das Ehrenamt in der Ingenieurkammer
Brandenburg verbindet Fachkompetenz
mit gesellschaftlichem Engagement

und schafft so einen unverzichtbaren
Beitrag zur technischen und nachhaltigen
Entwicklung unserer Region.

Dipl.-Verw. Anja Schellhorn
erste Geschéftsfihrerin der BBIK
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ALS DIE DORTIGEN RAUME NICHT MEHR
DEN ANFORDERUNGEN GENUGTEN, WAR
ER ES, DER DIE HEUTIGEN RAUME IM
HAUS DER WIRTSCHAFT ANMIETETE.

Geschaftsstelle in der Babelsberger Stephensonstralie.
Dort begann unter seiner Leitung der Aufbau einer funk-
tionierenden und erweiterten Geschaftsstelle. Er regierte
mit Sachverstand und Diplomatie die Geschéfte der BBIK.
Berufsbedingt geriet er mit den handelnden Personen
aneinander, war aber auch immer derjenige, der alle

zur Besonnenheit und zum Kompromiss aufrief.

Planmalig ging er dann in den Ruhestand. Nun hatte
Prasident Mollenhauer keinen diplomatischen Berater
mehr. Da aber auch er als Prasident in den mehr als
verdienten Unruhestand gehen wollte, war Wieland
Sommer dann doch noch einmal bereit und nahm

nach der hauptamtlichen Tatigkeit als Geschaftsfihrer
der BBIK, die Wahl zum Prasidenten der BBIK an.

Diese grofe Herausforderung nahm er an und meisterte
sie mit Diplomatie, jedoch leider auch in Uberschatzung
seiner Gesundheit, die ihm diesen Kraftakt tbelnahm.
Dennoch konnte die Kammer unter seiner Prasident-
schaft in ein ruhigeres Fahrwasser geleitet werden

und manch neue Idee wurde unter seiner Leitung
umgesetzt. Aber alles hat ein Ende und damit begann
wieder die Suche nach einem neuen 3. Prasidenten.

Matthias Krebs

Der jlingste Netzwerker

Keiner wollte sich an diesen beiden Vorgangern messen
lassen und so blieb die Suche nach einem Prasidenten
zunachst erfolglos. Es gab durchaus Kandidaten flr das
Amt, aber jeder wusste, was damit verbunden war. Viele
hatten sich miihsam ihre neue Existenz aufgebaut und
wussten auch Uber den Vollzeitjob eines Prasidenten.
Diesen risikoreichen Spagat wollte keiner riskieren.

Es war unser Wieland Sommer, der wieder ein-

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

mal den richtigen Weg fand und der staunenden
Menge einen Kandidaten prasentierte.

Ein bis dahin unbekannter junger Mann aus Frankfurt/
Oder und das war kein Verlegenheitskandidat; das
spurte man sofort! Ruhig und sachlich stellte er

sich vor und war am Ende als Prasident gewahlt.

Er I6ste die Probleme und entscharfte manchen

ER STAND VOR DER GROSSEN
AUFGABE, DIE BBIK ZU REFORMIEREN
UND DEN NUN SICH ENTWICKELTEN
RAHMENBEDINGUNGEN ANZUPASSEN.

Konflikt. Die wichtigsten Reformen konnte er in seiner
1. Legislaturperiode vollenden und tUberstand so
manche Hurde. Dabei baute er ein grolRes Netzwerk
flr die Kammer und nicht ganz so nebenbei auch sein
heute groRes Planungsbtro in Frankfurt/Oder auf.

Eine groRRe Herausforderung war es dann die Geschafts-
leitung neu zu besetzen. Hier hatte er ein gltckliches
Handchen in dem er unsere heutige Geschaftsfihrerin
einstellte und somit u.a. die Digitalisierung der Kammer
einleitete. Ebenso managte er mit aller Beharrlichkeit
und Uberzeugungskraft den Ankauf der Biiroetage im
Haus der Wirtschaft fir eine sichere Zukunft der Kam-
mer. Das alles mit Ruhe, Sachlichkeit und Humor. Sein
positives Wirken fand Anerkennung darin, dass er dann
auch fur eine 2. und 3. Legislaturperiode als Prasident
von der Vertreterversammlung wieder bestatigt wurde.

Mit Matthias Krebs und Anja Schellhorn hat sich nun
der Generationswechsel vollzogen und ich werde zum
Ende der jetzigen Legislaturperiode nach 28 Jahren
Vorstandstatigkeit den Generationswechsel mit vie-
len schonen Erinnerungen im Gepack vollenden.

|
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Kooperationsvereinbarung ,Baukulturinitiative Brandenburg"

BBIK unterzeichnet Kooperationsvereinbarung mit dem Ministerium
fUr Infrastruktur und Landesplanung und der Brandenburgischen
Architektenkammer zur Starkung des Themas Baukultur

Relaunch der BBIK-Website

Dipl.-Verw. Anja Schellhorn wird neue Geschaftsfihrerin

Jahrliche Kooperationsveranstaltung ,Building Information Modeling'

g

BBIK organisiert, gemeinsam mit dem Ministerium fur
Infrastruktur und Landesplanung und der Brandenburgischen
Architektenkammer, das qualifizierte dreitédgige Seminar

Dipl.-Ing. (FH) Wieland Sommer erhalt die
Auszeichnung Ehrenprasident

25 Jahre BBIK

Gebaudeenergiegesetz verabschiedet

Brandenburgische Bauordnung - Anhorung im Landtag
Kammerprasident Matthias Krebs nahm mundlich
Stellung vor dem Ausschuss zu den Anderungen

der Brandenburgischen Bauordnung. Schwerpunkt
war die sogenannte ,Kleine Bauvorlage"

Forderverein Baukultur Brandenburg gegrindet
BBIK-Vorstandsmitglieder im Vorstand vertreten

Digitale Angebote der BBIK

Durch die COVID-Pandemie hat sich die BBIK auf
den Weg der Digitalisierung begeben. Regionale
Mitgliederversammlungen, Kammertage,

Fort- und Weiterbildungsangebote und

sogar Fachtagungen wurden ins Digitale
Ubertragen und fanden grof3en Anklang
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PFLICHTMITGLIEDSCHAFT SCHAFFT ZUGEHORIGKEIT |

Ingenieurinnen und Ingenieure stehen an vor-
derster Front des technologischen Fortschritts
und spielen eine entscheidende Rolle in unserer
Gesellschaft. Ingenieure entwickeln nachhaltige
Losungen fiir aktuelle Probleme und gestalten
durch Innovationen die Welt von morgen. lhre
Fahigkeiten und ihr Wissen sind unverzichtbar
fiir den technologischen Fortschritt in Bereichen
wie dem Bauingenieurwesen, Elektrotechnik,
Maschinenbau oder Informatik. Somit leisten
Ingenieure einen entscheidenden Beitrag zur
positiven wirtschaftlichen Entwicklung unseres
Landes. Sie sind eine wichtige Saule fiir ein
anhaltendes Wirtschaftswachstum, fiir einen
gesunden Mittelstand, aber auch fiir eine be-
deutende Marke im internationalen Vergleich,
wenn es um Qualitatsstandard und Quali-
tatssicherung ,Made in Germany” geht.

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

Ihr Einsatz reicht von der Planung groflier Bauvor-
haben bis zur Optimierung industrieller Prozesse
sowie der Entwicklung neuer Technologien.

INGENIEURE VEREINEN PRAZISION MIT VISION UND
PRAGEN DAMIT DIE ZUKUNFT MASSGEBLICH,

Ohne Ingenieure ware unsere moderne Gesellschaft
nicht denkbar. Und dennoch scheint ihr Wirken der
Offentlichkeit nicht klar zu sein. Vieles halten wir fir
selbstverstandlich wie bspw. sauberes Trinkwasser aus
der Leitung. Das gesellschaftliche Ansehen der Berufs-
gruppe bleibt jedoch mehr und mehr auf der Strecke.
Die Attraktivitat, den Beruf des Ingenieurs zu ergreifen,
sinkt, wird er doch zunehmend mit harter Arbeit, vielen
Mathekenntnissen und wenig Vergltung verkntpft.

Dies und mehr sind Faktoren, denen der Berufs-
stand durch die berufliche Selbstverwaltung und

der verpflichtenden Mitgliedschaft in der Kammer
entgegenwirken kann. Wahrend andere Freie Be-

rufe wie Arzte, Apotheker oder Steuerberater von
Pflichtmitgliedschaften in Berufskammern schon seit
jeher profitieren, sind Ingenieure derzeit von dieser
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Kammern biindeln Fachlichkeit und bieten
Berufsangehorigen ein starkes Netzwerk.
Zudem entlasten und unterstiitzen

sie den Staat, indem sie zahlreiche
gesetzliche Aufgaben und Leistungen flir
den Berufsstand und die Allgemeinheit
ubernehmen. Notwendige Grundlage fur
ein funktionierendes und finanzierbares
Kammersystem ist Pflichtmitgliedschaft
der relevanten Berufstrager.

RA Martin Falenski
Geschéftsfiihrer Bundesingenieurkammer




HEUTE . ANJA SCHELLHORN . GESCHAFTSFUHRERIN DER BRANDENBURGISCHEN INGENIEURK AMMER

Moglichkeit immer noch ausgeschlossen. Dabei sind
es die Berufskammern und die Pflichtmitgliedschaft,
welche Zugehorigkeit, Partizipation und Demokratie-
forderung bedeuten und politische Interessenvertretung
flr Berufsgruppen tberhaupt erst ermoglichen.

BERUFSKAMMERN SPIELEN EINE ENTSCHEIDENDE
ROLLE BEI DER FORDERUNG VON ZUGEHORIGKEIT
UND ENGAGEMENT IN EINER BERUFSGRUPPE.

Sie bieten ihren Mitgliedern eine Plattform, um sich

zu vernetzen, Wissen auszutauschen und kollektive
Interessen zu vertreten. Durch eine Pflichtmitgliedschaft
konnen Ingenieure eine starkere Gemeinschaft bilden,
die ihre Stimme in wichtigen Fragen der Berufsaustibung
und -entwicklung erhoht. Dartiber hinaus tragt eine
Pflichtmitgliedschaft in Berufskammern zur Starkung
der Demokratie bei, indem sie eine strukturierte und or-
ganisierte Moglichkeit zur Beteiligung an Entscheidungs-
prozessen bietet. Indem Ingenieure verpflichtet sind,
sich aktiv an ihrer Berufskammer zu beteiligen, wird die
demokratische Legitimitat gestarkt und eine breitere
Basis fiir die Vertretung von Interessen geschaffen.

Die Realitat sieht aber so aus, dass sich derzeit jeder
Ingenieur nennen kann, der meint, die Bedingungen
des Landesgesetzes zu erfillen. 6 Semester Studium
reichen dafiir. Eine Uberpriifung oder gar Anerkennung
ist nicht notwendig. Wurden in der Vergangenheit
noch Hochschulabschlisse als Diplom-Ingenieur ver-
liehen, schliefen heute Absolventen als Bachelor of
Engineering oder Master of Science ab. Abschlisse,
die vielleicht noch an den Ingenieur erinnern mogen.

BEI EINEM ABSCHLUSS WIE BACHELOR OF MUSIC/
TONMEISTER FALLT ES DEM VERBRAUCHER DANN
ABER SCHON DEUTLICH SCHWERER, DEN DAHINTER
VERBORGENDEN INGENIEUR ZU IDENTIFIZIEREN,

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

Entstanden ist eine Berufsbezeichnung ohne groften
Wert, verdammt zur Beliebigkeit, ohne tatsachliche
Uberprifbarkeit, ohne berufspolitische Heimat und
noch schlimmer — ohne Qualitatskontrolle. Erst die
Uberprifung der Voraussetzungen und damit die
Pflichtmitgliedschaft in den Ingenieurkammern stellt
sicher, dass Standards eingehalten werden. Durch
Angebote wie u.a. Fortbildungen und Networking-
Veranstaltungen fordert eine Mitgliedschaft in der
Kammer den beruflichen Austausch unter Kollegen
und tragt zur kontinuierlichen Weiterbildung bei.

Die Uberpriifung der Berufshaftpflichtversicherung
sichert den Verbraucher vor potenziellen Risiken.

Die Bundesregierung hat sich in ihrer Antwort vom
07.07.2022 (BT-Drs. 20/2735) auf eine kleine Anfrage
zum Kammerwesen und zur der Pflichtmitgliedschaft
klar bekannt: ,Das Kammersystem dient legitimen 6ffent-
lichen Aufgaben. Deshalb kann auch eine Pflichtmitglied-
schaft in solchen Korperschaften verfassungsrechtlich
gerechtfertigt sein, wenn sie zur Erflillung der Gber-
tragenen Aufgaben erforderlich und angemessen ist."

NUN LIEGT ES AN DEN LANDERN, DIESES
BEKENNTNIS AUFZUNERMEN UND IN DEN
L ANDESINGENIEURGESETZEN ZU VERANKERN,

In einer Zeit, in der die Bedeutung von Zugehorigkeit
und demokratischer Beteiligung zunehmend an-
erkannt wird, sind es die Ingenieure selbst, die eine
dringende Anderung dieser Situation fordern. Die Ein-
fuhrung einer Pflichtmitgliedschaft in Berufskammern
fur Ingenieure ist der Schritt, um die beruflichen
Interessen zu schitzen und zu fordern. Es ist an der
Zeit, dass Ingenieure endlich die vollen Mdglichkeiten
der Zugehorigkeit und Mitbestimmung erhalten. m
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Novellierte Honorarordnung fir Architekten und Ingenieure (HOAI) tritt in Kraft
Brandenburgische Bauordnung beschlossen

Erster digitaler Ingenieurkammertag
Insgesamt nahmen 247 Teilnehmer:innen am IKT und seinen drei
Fachforen online teil.

BBIK Dialog

Ermaoglicht Mitgliedern den direkten Austausch mit den
unteren Bauaufsichten in ihren Regionen im

kleinen Rahmen.

Start des ersten Trainneprogramms der BBIK

Muster-Prifbericht flir das Bundesland Brandenburg
GrundgerUst zur Dokumentation der fur Prifungen nach den
Vorgaben der Brandenburgischen Sicherheitstechnische
Gebéaudeausriistungs-Priifverordnung (BbgSGPrifV)

Wahl der 7. Vertreterversammlung

Die Wahlbeteiligung lag bei 40 %. Am 14. Oktober

2022 fand die konstituierende Sitzung

der neu gewahlten Vertreterversammlung der BBIK statt.

Dipl.-Ing. Matthias Krebs bleibt Prasident
Deutsches Ingenieurblatt als E-Paper verfiigbar

Kooperation mit der Ingenieurkammer Hessen
Antragsteller:iinnen aus dem Brandenburg, die Uber
eine Listeneintragung als Tragwerksplaner:in in
Brandenburg verfligen, kdnnen ein vereinfachtes
Eintragungsverfahren in Hessen beantragen.

Netzwerk ,Junge Ingenieure in
Brandenburg - JIB* gegrundet
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OFFENTLICHKEITSARBEIT FUR INGENIEURE:
EIN SCHLUSSEL ZUR ZUKUNFTSSICHERUNG .

Ingenieurinnen und Ingenieure stehen selten
im Rampenlicht, obwohl sie die Welt um uns
herum gestalten. Briicken, Gebaude, Stral3en
und die Technologie, die unser Leben einfacher
macht — all das ist das Ergebnis ihrer Arbeit.
Doch wahrend die Resultate ihrer Arbeit all-
gegenwartig sind, bleibt die Person dahinter
oft unsichtbar. In einer zunehmend vernetzten
Welt, in der Kommunikation eine immer gro-
Rere Rolle spielt, wird es fiir Ingenieure jedoch
immer wichtiger, ihre Leistungen zu zeigen und
sich selbst als Experten zu positionieren.

Stellen Sie sich vor, Sie betreten ein beeindruckendes
neues Gebaude. Sie spuren die Soliditat der
Konstruktion, bewundern das Design und die durch-
dachte Funktionalitat. Doch wer steht hinter diesem Bau-
werk? Wer hat es moglich gemacht? Die Antwort bleibt
meist im Verborgenen, doch das kdnnte sich @ndern.

INGENIEURE, DIE SICH AKTIV IN DIE
OFFENTLICHKEITSARBEIT EINBRINGEN, KONNEN
HRE ROLLE INS LICHT RUCKEN UND IHREN BEITRAG
ZUR GESELLSCHAFT SICHTBAR MACHEN.

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

Warum ist es aber so wichtig, dass Ingenieurinnen und
Ingenieure ihre Leistungen zeigen? In erster Linie geht es
um Anerkennung und Sichtbarkeit. In einem Berufsfeld,
das von technischer Prazision und oft wenig Spielraum
flr Fehler gepragt ist, haben Ingenieure das Recht, ihre
Erfolge zu feiern und offentlich bekannt zu machen.
Diese Anerkennung ist nicht nur Balsam fur die eigene
Seele, sondern auch ein entscheidender Karrierefaktor.
Denn wer als Ingenieur in der Offentlichkeit steht, dem
offnen sich neue Tlren — zu Projekten, die vielleicht
noch ambitionierter sind, und zu Netzwerken, die ent-
scheidend fur den beruflichen Aufstieg sein konnen.

Aber es geht um mehr als nur um die personliche
Anerkennung. Die Offentlichkeitsarbeit fordert das Ver-
trauen in den Berufszweig insgesamt. Ingenieure haben
die Verantwortung, Projekte umzusetzen, die sicher und
nachhaltig sind. Durch gezielte Kommmunikation tber ihre
Arbeit, ihre Methoden und ihre Erfolge konnen sie dieses
Vertrauen starken. Die Offentlichkeit versteht dann bes-
ser, warum bestimmte Entscheidungen getroffen werden,
und erkennt die Komplexitat und Verantwortung, die hin-
ter jedem Projekt stehen. Dies schafft eine positive Re-
sonangz, die nicht nur das Berufsbild aufwertet, sondern
auch das Vertrauen in die gesamte Ingenieurkunst starkt.
Doch wie kann Offentlichkeitsarbeit konkret aus-
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Social Media ist ein Mittel, meine gedankliche

Arbeit bildhaft sichtbar fiir die Offentlichkeit
zu machen. Dadurch entsteht eine

transparente Lebendigkeit meiner taglichen

Arbeit, die mir hilft mein Netzwerk zu

erweitern und neue Kunden zu akquirieren.
Sabrina Voigt B.Eng.

Ingenieurbliro fiir Statik
und Konstruktion Jens-Torsten Voigt

Die Brandenburgische Ingenieurkammer (BBIK) nutzt aktiv soziale Netzwerke wie Instagram, um
Ingenieurthemen und -projekte einem breiteren Publikum zuganglich zu machen. Besonders die
Themen Baukultur und nachhaltiges Bauen stehen im Fokus und treffen auf grol3es Interesse bei
den Menschen. Die BBIK bietet ihren Mitgliedern eine wertvolle Plattform, um ihre Projekte und ihr
Fachwissen zu prasentieren. Uber die Kommunikationskanéle der BBIK kdnnen Ingenieure ihre Arbeit
sichtbar machen und so einen wichtigen Beitrag zur offentlichen Diskussion leisten. Indem sie ihre
Projekte Uber die Kanale der BBIK teilen, erreichen sie nicht nur Fachleute, sondern auch eine breite
Offentlichkeit, die sich zunehmend fir nachhaltige und kulturell bedeutsame Bauprojekte interessiert.



MORGEN . MARIA ROLOFF . KOMMUNIKATION IN DER BRANDENBURGISCHEN INGENIEURKAMMER

sehen? Die Antwort darauf liegt in der modernen
Kommunikation. In der Vergangenheit reichte
es oft, auf einer Fachkonferenz einen Vortrag zu
halten oder ein technisches Papier zu vertffent-
lichen. Doch die Zeiten haben sich geandert.

HEUTE STEHEN INGENIEUREN GANZ NEUE WEGE
OFFEN, IHRE ARBEIT ZU PRASENTIEREN —
ALLEN VORAN UBER SOZIALE NETZWERKE.

Stellen Sie sich vor, Sie verfolgen den Bau eines einzig-
artigen Projekts Uber Social Media. Sie sehen Fotos vom
Baufortschritt, lesen Kommentare von den Ingenieuren
selbst, die ihre Herausforderungen und Losungen er-
klaren. Vielleicht gibt es sogar Videos, die zeigen, wie
knifflige technische Probleme gel6st werden. Plotzlich
wird das Projekt lebendig, zuganglich und verstandlich
— und der Ingenieur oder die Ingenieurin dahinter wird
zu einer Art Erzahler, der das Publikum auf eine Reise
mitnimmt. Dies ist kein ferner Traum, sondern eine
Realitat, die immer mehr Ingenieure fir sich entdecken.

SOCIAL MEDIA BIETET EINE PLATTFORM, AUF
DER INGENIEURE IHRE ARBEIT IN ECHT ZEIT
TEILEN KONNEN, FEEDBACK ERHALTEN

UND HRE EXPERTISE EINER BREITEN
OFFENTLICHKEIT ZUGANGLICH MACHEN,

Neben Social Media spielt auch die eigene Website eine
wichtige Rolle. Friiher waren Ingenieurseiten oft trocken
und technisch, doch das andert sich. Eine moderne
Website ist mehr als nur eine Visitenkarte — sie ist eine
Plattform, die Kunden und Kollegen gleichermallen Mehr-
wert bietet. Hier konnen Ingenieure nicht nur ihre Projekte
vorstellen, sondern auch Einblicke in ihre Arbeitsweise
geben, Blogs schreiben, die aktuelle Themen aufgreifen,
oder Erklarvideos bereitstellen, die komplexe Sachver-
halte verstandlich machen. Die Website wird zum Schau-
fenster, durch das die Welt sehen kann, wer hinter den
beeindruckenden Bauwerken und Technologien steckt.

Die Zukunft gehort jedoch zweifellos den sozialen Netz-
werken. Hier konnen Ingenieure in den Dialog treten, Mei-
nungen austauschen und ihre Position als Experten festi-
gen. Ingenieurinnen und Ingenieure, die diese Plattformen
nutzen, sind in der Lage, ihre Sichtbarkeit zu erhohen

und sich als Vordenker in ihnrem Bereich zu etablieren.

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

DIES IST BESONDERS WICHTIG, DA DIE ROLLE DES
INGENIEURS SICH WEITERENTWICKELT — WEG
\VOM REINEN PLANER UND AUSFUHRER HIN ZUM
BERATER UND PARTNER AUF AUGENHOHE.

Die Beratungsleistung wird in den kommenden Jahren
zu einem zentralen Bestandteil des Ingenieurberufs.
Unternehmen und offentliche Institutionen stehen

vor immer komplexeren Herausforderungen, die oft
weit Uber das hinausgehen, was durch Standard-
|6sungen abgedeckt werden kann. Hier ist das
Expertenwissen von Ingenieuren gefragt — nicht nur,
um technische Probleme zu I6sen, sondern auch,

um strategische Entscheidungen zu unterstitzen.

Ein weiterer, oft Ubersehener Bereich, der eine starke Ver-
bindung zur Offentlichkeitsarbeit bietet, ist die Baukultur.
Baukultur ist mehr als nur die Frage, wie ein Gebaude
aussieht. Es geht darum, wie Bauwerke in den kulturellen
und sozialen Kontext integriert sind. Ingenieure, die ihre
Arbeit im Lichte der Baukultur prasentieren, schaffen
eine Verbindung zwischen Technik und Gesellschaft. Sie
zeigen, dass Ingenieurkunst nicht nur funktional, sondern
auch asthetisch und gesellschaftlich relevant ist. Dies er-
offnet neue Moglichkeiten der Offentlichkeitsarbeit, denn
Baukultur spricht ein breites Publikum an und bietet viele
Ankntpfungspunkte fir Diskussionen und Engagement.

Die Offentlichkeitsarbeit fir Ingenieure ist keine Option
mehr, sie ist eine Notwendigkeit. In einer Welt, die immer
vernetzter und transparenter wird, mussen Ingenieure
lernen, ihre Geschichten zu erzahlen. Sie mussen
zeigen, was sie leisten, welche Herausforderungen

sie meistern und welchen Beitrag sie zur Gesellschaft
leisten. Wer diese Herausforderung annimmt, sichert
sich nicht nur Anerkennung und neue Chancen, sondern
tragt auch dazu bei, das Bild des Ingenieurberufs in

der Gesellschaft zu starken und weiterzuentwickeln. m



Einflhrung Digitaler Stempel
BBIK schafft den analogen Stempel ab und und bietet einen
Tagesaktuellen Download im Mitgliederbereich an

Internationaler Tag des Ingenieurwesens fur nachhaltige Entwicklung
Zum Aktionstag wird erstmalig eine Betriebsfiihrung bei
Energy from Waste (EEW) in Premnitz organisiert

Baukulturjahr

Mit dem ersten Landeskonvent der Baukultur und dem Aktionswochenende
Tag(e) der Baukultur feierte die BBIK zusammen mit Kulturland
Brandenburg, dem Ministerium fur Infrastruktur und Landesplanung

und der Brandenburgischen Architektenkammer die Baukultur.

Fortsetzung der Reihe ,Ingenieure treffen Schule”

Am 22.02.2023 fand die erste Veranstaltung des Formates
,Ingenieure treffen Schule” der Brandenburgischen Ingenieurkammer
(BBIK) statt. Knapp 100 Schilerinnen und Schiler aus Potsdam,
Brandenburg an der Havel und Werder (Havel) hatten sich fir

die Veranstaltung am Oberstufenzentrum Werder (Havel)
angemeldet und konnten einen Vormittag in den Beruf

einer Ingenieurin oder eines Ingenieurs schnuppern.

Minecraft:ING
BBIK organisiert ersten digitaler Schilerwettbewerb
im Bereich Ingenieurwesen in Deutschland

Tag der Baukultur
BBIK Ubernimmt die Koordination des Tags der Baukultur

Austausch zur Novellierung des Ingenieurgesetzes
BBIK im regen Austausch mit der Politik, um das
Brandenburgische Ingenieurgesetz anzupassen.

Digitale Beitragsbescheide
Erstmals werden Beitragsbescheide per E-Mail versendet

Nahmaschinenwerk wird ausgezeichnet
Bundesingenieurkammer wiirdigt das
Nahmaschinenwerk in Wittenberge mit der
Auszeichnung ,Historisches Wahrzeichen
der Ingenieurbaukunst in Deutschland*

30 Jahre BBIK



BABA JAGA UND DIE BRANDSCHUTZPROFIS:
EINKONZEPT IN 138 VERSEN.

Ingenieure sind bekannt fiir ihren scharfen Verstand

und ihre prazise Arbeitsweise — aber oft zeigen sie auch
einen unerwarteten Sinn fiir Humor und kreative Ideen.
Anlasslich des 30-jahrigen Bestehens der BIG Behrens

Ingenieurbiiro GmbH hat sich Mitarbeiter Christoph
Henkel auf eine ungewdhnliche Reise begeben: In der
Welt der Marchen hat er ein Brandschutzkonzept fiir
die beriichtigte Hexenhiitte entwickelt. Auch wenn es

wie ein Stiick aus einem Marchen wirkt, konnte dieses
Konzept durchaus realistische und praktische Ansatze

enthalten. Lesen Sie selbst, wie sich Ingenieurkunst
und Fantasie vereinen!

In einem dunklen Wald voll Zauberschein,
Wohnte Baba Jaga, die Hexe, ganz allein.

Mit Kessel und Besen, im Haus aus Holz
ganz verborgen,

Doch das Feuer dort, machte ihr stets Sorgen.

Denn jedes Mal, wenn sie Kinder kochen wollt,

Das Feuer im Haus laut loderte und rollt.

,Es muss ein Ende haben!”, rief sie voller Leid,

,lch brauch Profis, die geben meinem Haus Sicherheit!”

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

CHRISTOPH HENKEL . BEHRENS INGENIEURBURO GMBH

Sie schickte ihren Raben, der flog so schnell,
,Zur BIG" — das war ihr Befehl.
,JKommt her, ihr Profis, zum finsteren Fleck,

Ein Brandschutznachweis, das ist mein ewiger Zweck!"

Die BIG kam eilig, voller Eifer und Macht,

versprach, dass ihr Hexenhaus bald sicher gemacht.
Doch bevor das Konzept in voller Pracht strahlt,

Sag Baba Jaga, wie werden wir bezahlt?

Vertraglich vereinbart nach AHQO,

Ging es dann zum planerischen K.O. .

Nach einigen Uberzeugenden Argumenten,

waren wir froh, dass wir zum Schluss nicht als Kroten
enden.

Nun ging es ans Werk, die BIG fangt an,

Wir missen alles aufnehmen, das ist doch ein Plan .
Die Gebaudeeinstufung ganz zu Beginn,

Doch wo stufen wird das Gebaude nur hin?

Eine klassische GK 1, sind die Beine am Boden,
Doch ist’s eine Gebaudeklasse 5 sind sie auf einmal
oben.

In der Einstufung flexibel, das geht ja gut los,
Doch was dann folgte war wahrlich famos.
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CHRISTOPH HENKE . BEHRENS INGENIEURBURO GMBH

Die Abstandsflachen sind niemals die gleichen,
denn bewegt sich das Haus wirden

keine 3 Meter reichen.

Es hipft hin und her, nicht mal das

Grundstick bleibt dasselbe,

Mal stehts im Wald, mal in der Stadt und

mal mitten auf dem Felde.

Na gut, was soll's. Kimmern wir uns um die tragenden
Wande und Stiitzen,

bei variabler Gebaudeklasse kann nur

feuerbestandig hier niitzen.

Das Gebaude ist ein Holzbau, das erkennt man

auf den ersten Blick,

Wir bewerten nach der Muster-Holzbaurichtlinie,

dass ist der Trick.

Den Nachweis Uber die Feuerwiderstandsfahigkeit muss
die Hexe erbringen,

ersatzweise lasst Sie einen Zauberspruch erklingen.
Und schon erflillt das Tragwerk die Anforderungen,
das ist uns doch schon mal sehr gut gelungen.

Doch halt, wir haben da doch noch was Ubersehen, hier
gibt es jetzt doch noch ein kleines Problem.

Was ist mit den Fllken? Das sind auch Stitzen,

wie konnen wir die nun 90 Minuten vor Feuer schitzen?

Wir grubeln sehr lange, bis zur genialen Idee,
Das Hexenhaus steht ab nun, nur noch im See.
Damit haben wir auch noch die
Abstandsflachen erschlagen,

Wir sind genial, soll mal jemand

was anderes sagen.

Weiter geht's im Konzept, nun voller Elan,
eine Brandwand konnen wir uns zum Gltick,
diesmal sparen.

Eine Hexe braucht nur wenig Raum,

daher konnen wir gleich weiter schauen.

Das Haus einer Hexe hat nicht nur eine Etage
doch die Hihnerleiter zur Erreichbarkeit -

eine echte Blamage.

Die Nutzungseinheit, kaum erreichbar da oben,
da wird die Feuerwehr wegen der
Zuganglichkeit toben.

Drum muss eine notwendige Treppe nun her,
ausreichende Breite, fester Handlauf,

das ist wahrlich nicht schwer.

In der obersten Etage uns dann der Schock Uberkam,
liegt dort alles voll mit unsaglich viel Kram.

,Das brauche ich alles, nichts davon kann weg",

schrie die Hexe und meint den vor uns liegenden Dreck.
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Der Kunde ist Konig — auch die ganz ominosen,

und Probleme sind da, um sie zu losen.

Also ran ans Werk, jetzt sind wir ganz fleil3ig,

das heildt, wir machen eine Brandlastberechnung nach
DIN 18 2 30.

Der aufmerksame Zuhorer merkt das ist
vielleicht Ubertrieben,

wir sind nicht in der Muster-Industriebaurichtlinie —
Abschnitt sieben.

Doch hier werden die Moglichkeiten von

jeder Seite betrachtet,

schliel3lich hat noch nie jemand ein Hexenhaus
begutachtet.

Raume zur besonderen Nutzung,

wie siehts nun damit aus?

Zum Braten von Kindern hat sie einen

grolRen Ofen im Haus.

Die Feuerungsverordnung ist hier gefragt,
Doch Uber solche Ofen sie leider nichts besagt.
Aber Heizraume durfen nicht in Verbindung mit
Aufenthaltsraumen stehen,

Mist, da haben wir ja wieder ein Problem.

Jetzt muss die Hexe in den Sauren Apfel beiflten,

lhr Esszimmer muss einem notwendigen

Flur weichen.

Zudem ertlichtigen wir den Raum mit feuerbestandigen
Wanden,

Ach konnten wir unser Konzept endlich vollenden.

Doch beurteilen wir erst jetzt die Turen,

bei der Hexe ist nun etwas Unmut zu spuren.

Denn nicht einer Tur konnen wir Dichtheit unterstellen,
vom Brandschutzqualitat zu schweigen,

nicht mal der formellen.

Daher heillt es, Tlren raus! Alles muss neu,

denn nur so wird das Gebaude auch Bauordnungstreu.
Und wenn wir schonmal bei schlechten Nachrichten sind,
Maochte ich nicht sagen was ich beim Anblick

der Fenster empfind.

Die Fenster dienen als Rettungswege,

das ist ja kein Thema,

nur beachten mussen wir dann ein ganz

klares Schema.

Im Lichten sollen Fenster mindestens

0,90 x 1,20 Meter grol} sein,

AuBer man kommt aus Bayern, da sind Menschen
bekanntlich etwas klein.

... denn Ingenieure bauen (d)eine Zukunft! [_]
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg



Also tauschen wir nun auch die Fenster, in jedem
Geschoss eins,

und zerstoren das von der Hexe geliebte Design.
Dicke Luft liegt im Raum, die Stimmung droht zu
entgleisen,

Apropos Dicke Luft, wie konnen wir die Entrauchung
nachweisen?

Was jetzt kommt wird die Stimmung kaum steigern,
doch gegen eine Rauchableitung kann sich wohl
niemand verweigern.

Drum kommt in das Dach, und das ist ein Versprechen,
ein paar automatisch zu 6ffnende Flachen.

,Einen Handtaster will ich nicht" schreit die

Hexe im Bosen,

durch einen Zauberspruch will sie die Rauchableitung
auslosen.

Das ist aber nicht Bauordnungskonform,

und zudem steht das auch nicht in einer technischen
Norm.

So liebe Hexe, jetzt lernst du uns kennen,

solange wir das Konzept schreiben, wirst du hier nicht
verbrennen.

Drum zeigen wir dir nun ein bisschen von

unserer Magie,

und fordern eine Brandmeldeanlage, flachendeckender
Kategorie.

So wird nun die Entrauchung angesteuert, einer unserer
einfachsten Tricks,

und so bendtigt die Hexe noch eine
Brandfallsteuermatrix.

Wir kommen zum Ende, haben wir was vergessen?

Die Sicherheitsbeleuchtung liegt im Arbeitsschutz
bemessen.

Beschreiben wir noch brandschutztechnische
Infrastruktur,

diese Absatze meistern wir schnell mit Bravour.

Erstmal fordern wir einen Flucht- und Rettungswegplan,
nichts Besonderes, die Darstellung reicht ganz profan.

Die Loschwasserversorgung,

man denkt es sich gleich,

wird sichergestellt durch des Hexe eigenen Teich.
Der Loschwasserbedarf hier im vorliegenden Fall,

begrenzt sich auf 48 m?in einem zwei Stunden Intervall.

... denn Ingenieure hauen (d)eine Zukunft!
seit 1994 fir Ingenieure in und aus Brandenburg

CHRISTOPH HENKE . BEHRENS INGENIEURBURO GMBH

Wie bereits erwahnt steht unser Haus im See mittendrin,
die Feuerwehr steht nun vor dem Problem: ,Wie kommen
wir da hin?”

Kein Weg, keine Stralle, nicht eine einzige Spur,

das entspricht nicht der DIN 14090 oder sonstiger
Struktur.

Wie entsprechen wir nun der DIN — Flachen fiir die
Feuerwehr auf Grundstlicken?

Naturlich, wir bauen keine Mauern, sondern Bricken.
Die Hexe springt im Kreis, die Kosten explodieren, Ja, tut
uns leid. Das kann schonmal passieren.

Doch muss man es mal von der anderen Seite sehen,
dein Gebaude wird nun jeden Brand Uberstehen.

Das Bauen Geld kostet ist wahrlich kein Geheimnis,
und bei Sicherheit und Kosten sparen, macht man auch
kein Kompromiss.

Und schon ist es fertig unser Brandschutzkonzept,
gedacht fur Sicherheit auch bei so einem
speziellen Projekt.

Wir haben eine Losung fur jedes Problem,
Gemeinsam Stark, im Team und das mit System.

Im Brandschutz stets zuverlassig, dass schon seit ein
paar Jahrchen,

wir leben Brandschutz taglich, und dass bis ins Méarchen.
|
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