
Das	Großingenieurbüro	in	der	Metropolregion	Berlin-Brandenburg	ist	führend	im	Bereich
Bauingenieurdienstleistungen	Bahninfrastrukturprojekte.	Als	Komplettanbieter	deckt	das	Ingenieur-Unternehmen
alle	konstruktiven	Ingenieurbau	Leistungen	rund	um	Bau,	Modernisierung	und	Instandhaltung	von	Schienenwegen
ab.	Mit	innovativen	Technologien,	mit	einem	modernen	Maschinenpark	und	hochqualifizierten	Fachkräften	und
Spezialisten	bietet	das	Unternehmen	nachhaltige	Lösungen	für	Verkehrsinstruktur-Projekte.

Das	Büro	in	Brandenburg	bietet	eine	moderne	und	motivierende	Arbeitsumgebung,	ideal	für	kreative	und
strukturierte	Köpfe.	Offene,	helle	Räume	schaffen	Platz	für	Teamarbeit	und	Innovation.	Ergonomisch	ausgestattete
Arbeitsplätze	sorgen	für	Komfort	und	Gesundheit.	Zusätzlich	stehen	Pausenbereiche,	ein	betriebseigenes
Restaurant	und	Parkplätze	zur	Verfügung.	Die	Nähe	zu	Berlin	macht	den	Standort	auch	verkehrstechnisch	attraktiv
und	bietet	beste	Anbindung.

Nachtragsmanagement:	Erkennen	von	Nachtragssachverhalten,	Erstellung	und	Verhandlung	von
Nachtragsangeboten	mit	Kunden	und	Nachunternehmern
Vertragsprüfung:	Unterstützung	der	Projektleitung	bei	der	Identifikation	und	Bewertung	von	Chancen	und
Risiken	im	Zusammenhang	mit	Verträgen
Kommunikation:	Begleitung	und	Führung	des	Schriftverkehrs	sowie	Aufbereitung	von	Ansprüchen	an	den
Kunden	und	gegenüber	Nachunternehmern
Forderungsbewertung:	Bewertung	von	Forderungen	seitens	der	Nachunternehmer
Streitbeteiligungsverfahren:	Vorbereitung	und	Durchführung	von	Verfahren	zur	Streitbeilegung

Abgeschlossenes	Masterstudium	im	Bereich	Bauingenieurwesen	bzw.	Wirtschaftsingenieurwesen	Bau
Fundierte	Kenntnisse	im	Bauvergabe-	und	Bauvertragsrecht
Mehrjährige	Berufserfahrung	im	Nachtrags-	und	Claim	Management	oder	als	Bauleitung
Kommunikationsstärke	sowie	Freude	an	der	Zusammenarbeit	mit	unterschiedlichen	Stakeholdern
German	language	required	Minimum:	C1	Level
Führerschein	notwendig

Unbefristete	Festanstellung	mit	Vollzeit	Arbeitsvertrag
Attraktives	Jahresfestgehalt	mit	Tantiemenvereinbarung
30	Tage	Jahresurlaub
Möglichkeit	Mobile	Working	&	Home	Office	Tage
Firmenwagen	und	betriebliche	Altersversorgung

Als	Personalberater	sind	wir	exklusiv	mit	der	Betreuung	dieses	Stellenangebotes	beauftragt.	Interessiert?	Dann
senden	Sie	uns	Ihren	Lebenslauf	und	Ihr	Motivationsschreiben	als	PDF	an	personalberatung@kontrast-
gmbh.de.	Wir	melden	uns	bei	Ihnen	mit	weiteren	Details.	Für	Sie	als	Bewerber/in	ist	unsere	Dienstleistung
selbstverständlich	kostenfrei!

Ihre	Bewerbung	bitte	an	personalberatung@kontrast-gmbh.de.
Kontrast	Personalberatung	GmbH	•	Banksstr	6	•	20097	Hamburg
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